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“ผู้ปฏิบัติราชการ  นอกจากจะต้องรู้งานในหน้าที่อย่างทั่วถึงแล้ว   

ยังจ าเป็นต้องรู้ดีรูช่ั้ว  ประโยชน์และไม่ใช่ประโยชน์ อย่างกระจ่างชัดด้วย   

งานราชการซ่ึงเป็นงานของแผ่นดิน  จึงจะด าเนินไปอย่างถูกต้อง   

ตรงตามเป้าหมาย และส าเร็จประโยชน์ที่พึงประสงค์ คือยังความดีความเจริญ 

ให้เกิดแกป่ระเทศชาตแิละประชาชนได้อยา่งแท้จรงิและยั่งยืน” 

 

 

 
พระราโชวาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  

พระราชทานเนื่องในโอกาสวันข้าราชการพลเรือน ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต  

เมื่อวันเสาร์ที่  24  มีนาคม 2561 
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สารจาก 
นายกเทศมนตรีต าบลเด่นชัย 

 
 

 เทศบาลตำบลเด่นชัย อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ ถือเป็นหนึ่งในองค์กรปกครอง- 
ส่วนท้องถิ่น  ที่มีกรอบภารกิจครอบคลุมทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม การศึกษา สาธารณสุข การอาชีพ 
และสาธารณูปโภคต่างๆ เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 

ในแต่ละปีงบประมาณ  จึงจำเป็นต้องมีการจัดโครงการพัฒนาต่างๆ เกิดขึ้นมากมาย ภายใต้ 
กรอบยุทธศาสตร์ที่กฎหมายกำหนดเอาไว้ แยกย่อยไปตามกลุ่มยุทธศาสตร์ โดยในปีงบประมาณ  
พ.ศ.2562  เทศบาลตำบลเด่นชัย มีเป้าหมายมุ่งเน้นไปที่แผนการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต  การส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในพื้นที่อย่างยั่งยืน  มีการพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  การคมนาคมขนส่ง  โดยมุ่งเน้นเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
แก่ประชาชนและการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน เพื่อเพิ่มศักยภาพการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
แก่เด็กและเยาวชน  ให้มีแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพใกล้บ้าน ผลักดันให้ชุมชนเป็นเมืองสุขภาวะที่ดี  
ซึ่งทิศทางดังกล่าว เทศบาลตำบลเด่นชัย ได้ดำเนินการมาอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันเริ่มสัมฤทธิ์ผล  
โดยประชาชนมีสุขภาพที่ดี  เด็กและเยาวชนมีความสุขกับการเรียน  

คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลเด่นชัย  มุ่งมั่นเป็นอย่างยิ่งในการบริหารจัดการงบประมาณ    
ให้มีประสิทธิภาพตลอดปีงบประมาณ 2562 เพื่อสามารถสนองความต้องการและแก้ไขปัญหา     
ของประชาชนในพื้นที่ได้อย่างดี 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย ประจำปี 2562 ได้รวบรวมผล 
การดำเนินงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2562 เพื่อใช้
เป็นเอกสารประกอบการรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานในรอบหนึ่งปีที่ผ่านมาต่อสภาเทศบาลตำบล
เด่นชัย และปิดประกาศเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน ทั้งนี้  กระผมในนามของ  
คณะผู้บริหาร  ได้แสดงความคิดเห็นและกำหนดแนวทางในการบริหารราชการของเทศบาลตำบล -
เด่นชัยในรายงานดังกล่าว เพื่อให้ข้าราชการและพนักงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย  ได้ใช้เป็นกรอบ
ในการนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติและประสานความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ   ภาคเอกชนและ
ภาคประชาชน  ซึ่งจะนำไปสู่การทำงานร่วมกันแบบบูรณาการ  เพื่อพัฒนาเทศบาลตำบลเด่นชัย 
ให้เป็น “ประตูสู่ล้านนาโดดเด่น  มุ่งเน้นการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่   หมู่บ้านและชุมชน 
ร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม  ก้าวนำด้านการศึกษา  ชาวประชาอยู่เย็นเป็นสุข” ต่อไป  

 

 
นายศรชัย  สุวรรณกาศ 

นายกเทศมนตรีตำบลเดน่ชัย 
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สารบัญ 

 
                                                                                                          

วิสัยทัศน์  พนัธกิจ  จุดมุ่งหมาย         5 - 6 
แนะนำคณะผู้บริหารเทศบาลตำบลเด่นชัย             7 
แนะนำสมาชิกสภาเทศบาลตำบลเด่นชัย            8 
แนะนำหัวหน้าส่วนราชการเทศบาลตำบลเด่นชัย           9 
ประวัติเทศบาลตำบลเด่นชัย              10 - 12 
คำแถลงรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย ประจำปี 2562                   13 
ผลการดำเนินงานในรอบหนึ่งปีที่ผ่านมา (วันที่ 2 ตุลาคม 2561  ถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2562) 

- นโยบายด้านการศึกษา  สังคม  และพัฒนาคุณภาพชีวิต                               14 - 18 
- นโยบายด้านเศรษฐกิจ              19 - 20 
- นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม       21 
- นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน          22 - 23 
- นโยบายด้านการเมือง การบริหาร              24 - 27 

คำแถลงงบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
งบแสดงผลการดำเนินงานจ่ายจากเงินรายรับและรายจ่าย ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2562 
งบแสดงผลการดำเนินงานจ่ายจากเงินรายจ่าย ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2562 
ช่องทางการติดตามข่าวสาร รับเรื่องร้องเรียน แจ้งเหตุด่วน/เหตุร้าย 
หมายเลขโทรศัพท์สำนักงานเทศบาลตำบลเด่นชัย 
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วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vission) 
 

 
   ประตูสู่ล้านนาโดดเด่น  มุ่งเน้นการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู ่
        หมู่บ้านและชุมชนร่วมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม   
         ก้าวนำด้านการศึกษา  ชาวประชาอยู่เย็นเป็นสุข 

 
 

                       
 

 

 

 

พันธกิจ (Mission) 
 
1. พัฒนาเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับการขยายตัวของชุมชน 
3. ทำนุ บำรุงส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริม ปลูกฝังคุณธรรมแก่ประชาชนตามหลักคำสอนของศาสนา 
5. ส่งเสรมิการศึกษา และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. ส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร สร้างเครอืข่ายและขยายไปสู่วิสาหกิจชุมชน 
7. การพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
8. ป้องกัน ระงับโรคติดต่อ ส่งเสริมอนามัยครอบครัว 
9. การกำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
10. พฒันาและส่งเสรมิคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
11. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม และช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน 
12. การเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งและเกิดความสงบสุข 
13. การบริหารกิจการของเทศบาลโดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ดี 
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จุดมุ่งหมาย (Goals) 
 
 

1. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมภายในเขตเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. มีระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐานอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่ 

และมีความมั่นคงถาวร 
3. บำรุงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีที่ถือเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาช่องทางการรับข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย 

และสามารถให้บริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
5. เพิ่มขีดความสามารถในการผลิต การแปรรูป เพือ่เพิ่มมูลค่าของผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของตลาด รวมทั้งส่งเสริมมาตรฐานฝีมือแรงงานให้ทัดเทียมกับมาตรฐานสากล 
6. ส่งเสริมอาชีพเพื่อเพ่ิมรายได้แก่ประชาชน โดยดำเนินการร่วมกับมาตรการแก้ไขปัญหา

ความยากจน  ตามนโยบายของรัฐบาล 
7. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและเอาชนะปัญหายาเสพติด 
8. พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
9. บริหารกิจการของเทศบาลให้เป็นไปตามหลักวิธีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
10. พฒันาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม 
11. พฒันาอาคารสถานที่ ยานพาหนะและขนส่ง และเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 

ให้พอเพียงและทนัสมัย 
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นายดำรงเกียรติ  กิตติประภัสร์ 
รองนายกเทศมนตรีตำบลเด่นชัย 

นางภัสสริล  สุวรรณกาศ 
เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลเด่นชัย 
 

นายสุพล  แก้วกัน 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลเด่นชัย 

 

นายศรชัย  สุวรรณกาศ 
นายกเทศมนตรีตำบลเด่นชัย 

นายวเิชียร  หนองช้าง 
รองนายกเทศมนตรีตำบลเด่นชัย 

คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลเด่นชัย 
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สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเด่นชัย 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

1. นายนิคม ชุ่มใจ    7. นางศรีวินันท์  หนองช้าง 
     ประธานสภาเทศบาล                   สมาชิกสภาเทศบาล 
 2. นางสุภาพรรณ  ขอนวงค์   8. นางชลนดา  เขียวแท้ 
     รองประธานสภาเทศบาล       สมาชิกสภาเทศบาล 
 3. นายสิงหน  สีใหม่    9. นางนิมิต  สุขวาจา 
     สมาชิกสภาเทศบาล                 สมาชิกสภาเทศบาล 
 4. นายบรรเทา  ปะนะ    10. นายอนันต์  กาศสมบูรณ์ 
     สมาชิกสภาเทศบาล                  สมาชิกสภาเทศบาล 
 5. นายสานิต  กาศสนุก    11. นางสาวชวัลพัชร  เขียวแท้ 
     สมาชิกสภาเทศบาล                  สมาชิกสภาเทศบาล 
 6. นายสีลม อากาศเมฆ     
             สมาชิกสภาเทศบาล                    

1 2 3 4 

5 6 7 8 

11 9 10 
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5 
 

หัวหน้าส่วนราชการเทศบาลต าบลเด่นชัย 

 
  
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
            
 
 

 

 
    

1. นางพวงเพ็ญ  จันสวสัดิ ์  ปลัดเทศบาล 
2. นางสาวบานเย็น กันทะจักร      หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
3. นางปพิชญา  กิตติกรณ์กุล  ผู้อำนวยการกองคลัง 
4. นายฤทธิชัย  บุตรชา  ผู้อำนวยการกองช่าง 
5. นายนพรัตน์ มิ่งขวัญ  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  รักษาราชการแทน  

ผูอ้ำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
6. นางจีราวัจน์  จันทสิทธ์ิ  ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
7. นายขุนพล วงศ์เขื่อนแก้ว   หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน   

รักษาราชการแทน  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  

1 
 

2 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 7 

4 
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ประวัติเทศบาลต าบลเด่นชัย 

 
เทศบาล  เป็นรูปแบบการปกครองส่วนท้องถิ่น  

รูปแบบหนึ่ ง   ซึ่ ง ในอนาคตต้ อ งมุ่ งที่ ป ระโยชน์ สุ ข 
ของประชาชนหรือมุ่งที่การอยู่ดีกินดีมีความปลอดภัย   
มีชีวิตที่สันติ  ใช้ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช   
บรมนาถบพิตร ดังนั้น การบริหารราชการส่วนท้องถิ่น   
เพื่อสนองตอบความต้องการของประชาชนนั้น จะต้องเข้าใจปัญหาและความต้องการของประชาชน
อย่างแท้จริง  จึงจะสามารถตอบสนองต่อความต้องการและแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด  
 เทศบาลตำบลเด่นชัย  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งที่มีภารกิจอำนาจหน้าที่  
ตามพระราชบัญญั ติ เทศบาล พ .ศ.2496  แก้ ไขเพิ่ ม เติมถึง (ฉบับที่  14) พ .ศ .2562 และ 
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542  ตลอดจนกฎหมายอื่นๆที่กำหนดอำนาจหน้าที่ให้เทศบาล จึงได้กำหนดส่วนราชการ  
ภายในของเทศบาลตำบลเด่นชัย  ออกเป็นกองต่างๆ เพื่อกำหนดอำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามภารกิจที่
เทศบาลได้กำหนดไว้  ตามโครงสร้างของส่วนราชการของเทศบาล ดังนี ้
  (1) สำนักปลัดเทศบาล  (4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

(2) กองคลัง   (5) กองการศึกษา 
  (3) กองช่าง   (6) กองสวัสดิการสังคม 
อำนาจหน้าที่ของเทศบาล (ตาม พ.ร.บ.เทศบาล ฯ) 

 เทศบาล เป็นหน่วยงานการปกครองท้องถิ่นในชุมชนเมืองระดับต่างๆ ได้รับจัดตั้ง 
โดยพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  ซึ่งได้กำหนดเทศบาลไว้ 3 ประเภท ตามระดับความเจริญ 
ของท้องถิ่น ดังนี้ 
  - เทศบาลตำบล 
  - เทศบาลเมือง 
  - เทศบาลนคร 
 มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปนี ้

(1)  รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(2)  ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 
(3)  รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
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(4)  ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(5)  ให้มีเครือ่งใช้ในการดบัเพลิง 
(6)  ใหร้าษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
(7)  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
(8)  บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(9)  หน้าที่อืน่ตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล   
การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล  ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดย

ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำ
แผนพัฒนาเทศบาล  การจัดทำงบประมาณ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบ  การประเมินผล - 
การปฏิบัติงาน  และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ 
ว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 

มาตรา 51  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลอาจจัดทำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล
ดังต่อไปนี ้

(1)  ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
(2)  ให้มีโรงฆ่าสัตว ์
(3)  ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(4)  ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
(5)  บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร 
(6)  ให้มีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
(7)  ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวธิีอื่น 
(8)  ให้มีและบํารุงทางระบายน้ำ 
(9)  เทศพาณิชย ์

อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลเด่นชัย  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง - 

ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  หมวด 2  มาตรา 16  ได้กำหนดหน้าที่ของเทศบาลไว้ ดังนี้ 
(1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(2)  การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายนำ้ 
(3)  การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
(4)  การสาธาณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ 
(5)  การสาธารณูปการ 
(6)  การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
(7)  การพาณิชย์ และส่งเสริมการลงทุน 
(8)  การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(9)  การจัดการศึกษา 
(10)  การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
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(11)  การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดี 
ของท้องถิ่น 

(12)  การปรบัปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(13)  การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(14)  การส่งเสริมกีฬา 
(15)  การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(16)  ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(17)  การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(18)  การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
(19)  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(20)  การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(21)  การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(22)  การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว ์
(23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการอนามัย โรงมหรสพและ

สาธารณูปโภคสถานอื่น ๆ 
(24)  การจัดการ การบำรงุรักษาและการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดล้อม 
(25)  การผังเมือง 
(26)  การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(27)  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
(28)  การควบคุมอาคาร 
(29)  การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(30)  การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน 

และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(31)  กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศ

กำหนด 
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       เรียน  ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล 
       ที่เคารพทกุทา่น 
 
 

ต าม ที่ ก ระผม น ายศ รชั ย   สุ ว ร รณ ก าศ  
ซึ่ งได้รับเลือกตั้ งโดยตรงจากพ่อแม่พี่ น้องในเขต
เทศบาลตำบลเด่นชัย  ให้โอกาสมอบความวางใจ
ฉันทานุมัติให้ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบล - 
เด่นชัย  อีกครั้งหนึ่งเมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2554 และ
กระผมได้แถลงนโยบายการบริหารราชการของ
เทศบาลตำบลเด่นชัยต่อสภาเทศบาลตำบลเด่นชัย  
ก่อนเข้ารับหน้าที่ เมื่อวันที่  15 พฤศจิกายน 2554  
ตามพระราชบัญ ญั ติ เทศบาล  พ .ศ .2496 แก้ ไข 
เพิ่ ม เติ มถึ ง (ฉบั บที่  14 ) พ .ศ .2562 มาตรา 48  
ทศวรรคห้า ได้กำหนดให้นายกเทศมนตรีรายงาน 
ผลการดำเนิ นงานตามนโยบายที่ ได้ แถลงไว้ต่ อ 
สภาเทศบาลเป็นประจำทุกป ี

ขอกราบเรียนว่า  กระผมพร้อมคณะผู้บริหารทุกคน  เมื่อพี่น้องประชาชนได้ให้โอกาส 
มอบความไว้วางใจฉันทานุมัติให้ผมและคณะผู้บริหาร เข้ามาบริหารงานเทศบาลตำบลเด่นชัย ซึ่งที่ 
ผ่านมากระผมพร้อมคณะผู้บริหารได้ปฏิบัติหน้าที่ เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส และสุจริต  
เพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนและความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลตำบลเด่นชัยเป็นที่ตั้ง 
และมุ่งสู่สัมฤทธิ์ผลที่ตั้งไว้   โดยดำเนินการภายใต้วิสัยทัศน์และพันธกิจ  และสร้างเทศบาลตำบล- 
เด่นชั ย   ให้ เป็ น เมืองน่ าอยู่   เชิดชูคุณ ธรรม ตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทยและ 
ตามความเหมาะสมของท้องถิ่น ซึ่งกระผมและคณะผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำเนินการที่ได้
ดำเนินการมาในรอบหนึ่งปีที่ผ่านมา (ระหว่างวันที่  2 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 1 ตุลาคม 2562)  
ตามนโยบายทั้งห้าด้านที่ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลเด่นชัย  ในคราวประชุมสภาเทศบาล
ตำบลเด่นชัย  สมัยสามัญ  สมัยที่ 4 (ครั้งที่ 1) ประจำปี 2554  เมื่อวันที่  15  พฤศจิกายน  2554  
และพร้อมนี้ได้จัดทำเป็นรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย ประจำปี 2563  
เป็นที่เรียบร้อย และมอบให้กับท่านประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลเด่นชัยทุกท่าน 
ในที่ประชุม  ณ  แห่งน้ีได้รับทราบโดยท่ัวกัน. 
  



- 14 - 

 

นโยบายด้านการศึกษา สังคม 

และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   

  โดยเน้น “คน” เป็นศูนย์กลางของการพัฒนาในทุกกลุ่มอายุของประชากรในเขตเทศบาล 
ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาแก่เด็กและเยาวชน ดังคำกล่าว “การศึกษาสร้างคน คนสร้างชาติ”  
ให้สอดคล้องกับการปฏิ รูปการศึกษาตามพระราชบัญญั ติการศึกษาแห่ งชาติ  พ .ศ .2542  
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2553 ส่งเสริมให้คนและสังคมในเขตเทศบาลตำบลเด่นชัย   
มีคุณภาพชีวิตที่ ดี   ได้รับการพัฒนาทางร่างกาย  จิตใจ  และสติปัญญาอย่างเต็มที่  โดยให้  
การสงเคราะห์เด็ก  สตรี  คนชรา  ผู้ด้อยโอกาส  และให้ประชาชนมีศักยภาพทางสังคมพัฒนา 
จากภาระให้เป็นโอกาส   เป็นพลังในการพัฒนาท้องถิ่นและเป็นผู้ที่จะต้องได้รับการคุ้มครอง 
ทางสั งคมและสานต่อนโยบายการจัดสวัสดิการซ่อมแซม ปรับปรุ งและสร้างที่ อยู่ อาศั ย 
ให้แก่ผู้ด้อยโอกาส  การมอบเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ในเขตเทศบาล  การให้- 
การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่ผู้ประสบสาธารณภัยในพื้นที่ ตลอดจนให้มีการผลิตและจำหน่าย
อาหารให้เป็นไปตามหลักสุขาภิบาล มีความสะอาดปลอดภัย ราคายุติธรรม ไม่เอาเปรียบผู้บริโภค 
โดยการตรวจสอบ  ขอความร่วมมือและใช้มาตรการทางกฎหมายโดยเคร่งครัด  “เด็กและเยาวชน 
ในพื้นที่ ได้รับการพัฒนาทางร่างกาย  จิตใจและสติปัญญาอย่างเต็มศักยภาพ ประชาชนมี  
คุณภาพชีวิตที่ดีและมีจิตสำนึกสาธารณะ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้คิดเป็น ทำเป็น มีศักดิ์ศรี  
ไม่รอการรับบริการจากเทศบาลฝ่ายเดียว แต่จะมีส่วนร่วมเพื่อสร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง” 
 

โครงการทุนการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษา และผู้ด้อยโอกาส 
ดำเนินการมอบทุนการศึกษาแก่นักเรียน  นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาสในพื้นที่เขตเทศบาล  

ที่ไดร้ับความเดือดร้อนในการดำเนินชีวิต จำนวน 85 ราย จำนวนเงินทั้งสิ้น 801,300 บาท 
 
 
 
 

 

 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรการศึกษา 
จัดส่งบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดเทศบาลตำบลเด่นชัย 
เข้ารับการอบรมการจัดการศึกษาระดบัภาคเหนือ 
ณ โรงแรมน้ำทอง จังหวัดแพร่ 
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โครงการจดัสวสัดิการและสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษา 
  เทศบาลตำบลเด่นชัย ดำเนินการโครงการ /กิจกรรมต่างๆ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
ดังนี ้
➢ กิจกรรมปิดภาคเรียน “ก้าวแรกสู่ความสำเร็จ”       
➢ กิจกรรมปิดภาคเรียน “บัณฑิตน้อย”  
➢ กิจกรรมถวายเทียนพรรษา    
➢ กิจกรรมวันไหว้คร ู   
➢ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
➢ กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ      
➢ กิจกรรมวันพอ่แห่งชาติ  
➢ กิจกรรมเปิดภาคเรียน 
➢ กิจกรรมวันลอยกระทง       
➢ กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
➢ กิจกรรมวันอาเซียน   
➢ กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาพผู้เรียน  
➢ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี อทด.เกมส์ และกีฬาปฐมวัย    
➢ ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการศูนยก์ารเรียนรู้ ICT ชุมชน  
➢ พัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นสถานศึกษา 

 
โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
➢ กิจกรรมเข้าวัดฟังธรรมทกุวันพระในช่วงเทศกาลเข้าพรรษา 

 
 

โครงการรณรงค์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่เด็ก ส่งเสริมพัฒนาเยาวชน  
และประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

➢ กิจกรรมวันเยาวชนแห่งชาต ิเข้ารับการฝึกอบรมปฏิบัติธรรมะ 
➢ โครงการจ้างงานนักเรียน นักศึกษา ในช่วงปิดภาคเรียน 
➢ กิจกรรมวันกีฬาเพื่อมวลชนแชลเลนจ์เดย์ 
➢ กิจกรรมปั่น (จักรยาน) ไปใส่ใจสุขภาพ 
➢ กิจกรรมสานสัมพันธ์สายใยรักแห่งครอบครัว  

จัดโดยความร่วมมือระหวา่ง เทศบาลตำบลเด่นชัย กับ  
สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัดแพร่ 
➢ ลานออกกำลังกาย ณ บริเวณหน้าสำนกังานฯ 

และศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬาเทศบาลตำบลเด่นชัย 
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โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนตา่งๆในเขตเทศบาล 
ดำเนินการอุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 จำนวน  

4 แห่ง จำนวน 2,353,480 บาท และอาหารเสริม (นม) จำนวน 1,104,627.48 บาท   
 
 
 
 

 

โครงการสนับสนุนด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สนับสนุนการจัดงานประเพณี และวันสำคัญของชาติและท้องถิ่น  รักษาเอกลักษณ์   

ทางศิลปวัฒนธรรม  โบราณสถาน  แหล่งประวัติศาสตร์  รวมทั้งจารีตประเพณีและภูมิปัญญาดั้งเดิม
ให้ดำรงอยู่และสืบทอดสู่รุ่นต่อรุ่น และเพื่อดำรงไว้ซึ่งหน้าที่ในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม
ของชาติให้คงอยู่ต่อไป เช่น   
➢ ทำบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งเนื่องในวันขึ้นปใีหม่   
➢ งานประเพณีห่มผา้และสรงน้ำพระธาตุกาญจนานนท์ นมัสการหลวงพ่อพระครูนนทศึกษา    
➢ งานประเพณีไหว้สาพระธาตุช่อแฮ “เมืองแพร่แห่ตุงหลวง”   
➢ งานประเพณีไหว้สาพระเจ้าแสนแซ่    
➢ งานประเพณสีงกรานต์เด่นชัย ร่วมใจสรงน้ำพระเจ้าแสนแซ่ 
➢ งานประเพณีไหว้พระพุทธโกศัยศิริชัยมหาศากยมุณี  
➢ วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา วันมาฆบูชา  วันวิสาขบูชา   
➢ งานประเพณแีห่เทียนพรรษา    
➢ งานประเพณเีทศบาลตำบลเด่นชัย ร่วมใจตักบาตรเทโวโรหณะ    
➢ งานประเพณ ี“กิ๋นสลากหลวงเมืองแพร่”     
➢ งานประเพณไีหว้สาพระธาตุฉิมพวลี วัดจอมคีรีชัย  
➢ งานประเพณลีอยกระทงเด่นชัยประตูสู่ล้านนา 
➢ กิจกรรมงดเหล้าเข้าพรรษา 
➢ กิจกรรมรณรงค์การแต่งกายชุดพื้นเมือง  

 
  
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพอนามัยของเด็ก เยาวชน และประชาชน  
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ให้มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีโดยถ้วนหน้า  โดยให้ความสำคญักำกับดูแลการส่งเสริม 
และป้องกนัสุขภาพของตนเองมากขึ้น 

➢ กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ (โรคไข้เลือดออกและไข้สมองอักเสบ)  
โดยการออกทำการฉีดพ่นหมอกควันป้องกัน 
➢ โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้บริการผ่าตัดทำหมันสุนัขและแมว ฟรี!  
➢ กิจกรรมรณรงค์ให้ประชาชนบริโภคผักปลอดสารพิษ  

(เทศกาลถือศลีกินเจเดือนเก้าชาวเด่นชัย) 
➢ การจัดทำสถิติข้อมูลด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อม 
➢ อบรมกลุ่มเสี่ยง เยาวชน เพื่อให้มีความเข้าใจในการป้องกันโรคที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
➢ พัฒนาระบบบริการสุขภาพในชุมชน 
➢ กิจกรรมออกกำลังกาย ทุกวันพุธ ตามนโยบายของรัฐบาล 
➢ กิจกรรมออกเยี่ยมบ้านเชิงรุก 
➢ ให้บริการผู้ป่วย ณ ศูนย์บริการกายภาพบำบัดชุมชนเทศบาลตำบลเด่นชัย 
➢ ดำเนินกิจกรรม ณ ศูนย์สร้างสุขเทศบาลตำบลเด่นชัย 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        ส่งเสริมสถานประกอบการร้านจำหน่ายอาหาร  
ให้การผลิตและจำหน่ายอาหารให้เป็นไปตามหลักสุขาภิบาล   
มีความสะอาดปลอดภัยราคายุติธรรมไม่เอาเปรียบผู้บริโภค 
 
                 ส่งเสริมให้มีการรักษาความสะอาด  ความเป็น ระเบียบ 

เรียบร้อยในเขตเทศบาล เพื่อพัฒนาจัดระเบียบหน้าบ้านตนเอง 
ให้หน้าบ้านน่าอยู่น่ามอง เพื่อให้เทศบาลตำบลเด่นชัย  
เป็นเมืองสะอาด ..น่าอยู่อย่างยั่งยนื.. 
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โครงการให้การช่วยเหลือสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสและประชาชน 
ใหม้ีศักยภาพทางสังคม เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการรับผิดชอบต่อสังคม 

พร้อมทั้งเป็นการให้ผู้ด้อยโอกาสสามารถอาศัยอยู่ในสังคม ได้อย่างมีความสุข 
➢ ดำเนินการมอบเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการและผูป้่วยเอดส์ ในเขตเทศบาล 
➢ จัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเทศบาล 

ได้มีกิจกรรมทำร่วมกัน 
➢ จัดการเรียนการสอนโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลตำบลเด่นชัย 
➢ จัดกิจกรรมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นสำหรับผู้สูงอายุ 
➢ จัดกิจกรรมสงเคราะห์และจัดสวัสดกิารผู้ประสบสาธารณภัยต่างๆ 
➢ จัดกิจกรรมเสริมรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา ให้มีงานทำในช่วงปิดภาคเรียน 

หรือวันหยุดราชการ 
➢ จัดกิจกรรมอบรมการป้องกันอัคคีภัยจากก๊าซหุงต้มให้กับผู้สูงอายุ 
➢ ดำเนินการซ่อมแซมและปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้กับผูด้้อยโอกาส 
➢ นำคณะผู้สูงอายุในเขตเทศบาล ศึกษาดูงานด้านศิลปวัฒนธรรม ณ จังหวัดน่าน 
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นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 

ดำเนินการกระตุ้นส่งเสริมให้เกิดการค้า การลงทุน การส่งเสริมการท่องเที่ยว ส่งเสริมอาชีพ  
สร้างงาน สร้างรายได้แก่ประชาชน ทำให้ประชาชนมีฐานะความเป็นอยู่ดีขึ้น ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาอาชีพแก่ประชาชนทุกหมู่บ้าน/ชุมชน  “ประชาชนในพื้นที่จะมีงานทำ มีรายได้เพิ่มขึ้น  
มีฐานะความเป็นอยู่ที่มั่นคง” 

 
โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรเทศบาลตำบลเด่นชัย 

➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกอบรมการปลูกต้นหม่อน    
➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกอบรมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์  
➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกแปรรูปสมนุไพร  
➢ ดำเนินกิจกรรมการแปรรูปอาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริม พัฒนาอาชีพกลุ่มองค์กรต่างๆ ของเทศบาล 
➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกอบรมการจัดระบบข้อมูลพ้ืนฐาน (จปฐ.) 
➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกอบรมกลุ่มเสี่ยงต่อโรคที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
➢ ดำเนินกิจกรรมฝึกอบรมอาชีพสร้างสุขสำหรับผูสู้งอาย ุ
➢ ดำเนินกิจกรรมแปรรูปอาหาร  สร้างอาชีพผู้พิการ 
➢ ดำเนินกิจกรรมด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว 
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ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว  ตลอดจนอนุรักษ์โบราณสถาน 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง 
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นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอ้ม 
    

   ดำเนินการรณรงค์ส่งเสริมให้มีการรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยใน
เขตเทศบาล  โดยความร่วมมือจากประชาชนทุกหลังคาเรือน ได้พัฒนาจัดระเบียบบริเวณ 
หน้าบ้านตนเองให้  “น่าอยู่น่ามอง” ตลอดจนป้องกัน รักษา แก้ไขปัญหา และพัฒนาสภาพแวดล้อม
ของชุมชนให้ปลอดภัยจากมลพิษ เพื่อให้เทศบาลตำบลเด่นชัย เป็นเมืองสะอาด น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
“เทศบาลตำบลเด่นชัย จะร่มรื่นสวยงาม ปราศจากมลพิษใดๆ ถนนทุกสายสะอาดเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สวนสาธารณะต้องมีไว้บริการประชาชนอย่างเพียงพอ มีความร่มรื่น เขียวขจีตลอดเวลา 
เพื่อให้เทศบาลเป็นเมืองน่าอยู่” 

 
โครงการปรับภูมิทัศน์ชุมชนให้มีความร่มรื่น สวยงาม  
และส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อใช้เป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจ 
➢ กิจกรรมปลูกต้นรวงผึ้ง 
 

 
กระตุ้นให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาสิ่งแวดล้อมและเกิดจิตสำนึกในการเฝ้าระวัง 

ดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมของท้องถิ่น เพื่อลดมลพิษทางอากาศ 
➢ ดำเนินกิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” 
➢ ดำเนินโครงการเตรียมความพร้อมเพื่อการป้องกัน 

และแก้ไขปัญหามลพิษจากหมอกควันและไฟป่า 
➢ กิจกรรมรณรงค์ปลูกจิตสำนึกให้ประชาชน 

ตระหนักถึงปัญหาสิ่งแวดล้อม (น้ำเสีย/ขยะล้นเมือง)  
➢ กิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะภายในเขตเทศบาล  

เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล 
➢ กิจกรรม Big Cleaning Day 

  
 

การพัฒนาและจัดให้มีแหล่งน้ำที่มีคุณภาพ 
เพื่อการอุปโภคบริโภค แหล่งน้ำเพื่อการเกษตรและ
การดับเพลิง จัดหาแหล่งน้ำขนาดใหญ่ ขนาดกลาง  
เพื่ อ เพิ่ ม ป ริม าณ น้ ำให้ กั บ แหล่ งน้ ำขน าด เล็ ก 
ที่มีอยู่ในฤดูแล้ง 
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นโยบายด้านการพัฒนาเมือง 

และโครงสร้างพื้นฐาน 
 

โดยการจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้องและรองรับการขยายตัวของเมืองอย่างเหมาะสม  
ปรับปรุงถนน ทางเท้า ให้ได้มาตรฐานและทั่วถึงทุกหมู่บ้าน จัดระบบระบายน้ำ ให้มีประสิทธิภาพใน
การรับน้ำและระบายน้ำ  ตลอดจนการป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วมชุมชน  ดำเนินการปรับปรุง 
และจัดระเบียบการจราจรและขนส่งในพื้นที่เขตเทศบาล เพื่อให้การจราจรเป็นไปอย่างคล่องตัว  
ลดอุบัติเหตุความเสียหายจากการจราจรและขนส่ง ตลอดจนการส่งเสริมสนับสนุนการเสริมสร้างวินัย
จราจรแก่ประชาชน  “ประชาชนทุกหมู่บ้าน/ชุมชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้น
พื้นฐานอย่างทั่วถึงกัน  มีความสะดวกและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน” 

ในรอบปีที่ผ่านมา เทศบาลตำบลเด่นชัย ได้ดำเนินการก่อสร้างตามโครงการ ดังนี้ 
 1. โครงการซ่อมแซมอ่างเก็บน้ำร่องกอก จำนวน 1 แห่ง จำนวน 250,000 บาท 

2. โครงการก่อสร้างผนังกันดิน งาน GABION และงานเรียงหินยาแนว หมู่ที่ 6 ตำบลเด่นชัย  
จำนวน 155,000 บาท 

3. โครงการก่อสร้างรั้วตาข่ายบริเวณสระว่ายน้ำของลานกีฬา หมู่ที่ 2 ตำบลเด่นชัย  จำนวน 
110,000 บาท 

4. โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หมู่ที่ 5 ตำบลแม่จั๊วะ  จำนวน 55,000 บาท 
5. โครงก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. หมู่ที่ 4 ตำบลปงป่าหวาย จำนวน 120,000 บาท 
6. โครงการฟ้ืนฟูและพัฒนาลำน้ำ  คู  คลอง เพื่อสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 

โครงการขุดลอกลำห้วยแมพ่วก บริเวณฝายแม่พวก หมู่ที่ 11 ตำบลเด่นชัย จำนวน 78,915.80 บาท 
7. โครงการ “1 อำเภอ 1 ถนนเฉลิมพระเกียรติ” โดยการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณถนนทางเข้า

ที่ว่าการอำเภอเด่นชัย หมู่ที่ 8 ตำบลเด่นชัย โดยการติดตั้งซุ้มเฉลิมพระเกียรติ  ติดตั้งไฟฟ้ารูปหงส์
และเสาสัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสงอาทิตย์  ลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต เนื่องในโอกาส 
มหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก จำนวน 1,653,000 บาท 
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นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 
 

การบริหารงานของท้องถิ่นยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง โดยยึดหลักธรรมาภิบาลหรือ 
การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี การจัดบริการประชาชนด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ วัดผล ประเมินผลได้ ประชาชนมีส่วนร่วมและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างเท่าเทียมกัน 
“เทศบาลตำบลเด่นชัย  จะมีระบบการบริหารจัดการที่ดี ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
ของเทศบาลการบริหารงานต้องโปร่งใส จะไม่มีการทุจริตเกิดขึ้น  มีการพัฒนาและนำเทคโนโลยีสารสนเทศ
ม า ใ ช้ ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ แ ล ะ บ ริ ห า ร ง า น  เพื่ อ ป ร ะ ช า ช น จ ะ ไ ด้ รั บ บ ริ ก า ร ที่ ร ว ด เ ร็ ว ขึ้ น 
ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานให้น้อยลง  พนักงานเทศบาลจะต้องปรับตัวเอง และมีการพัฒนาอยู่เสมอพร้อมที่
จะปฏิบัติงานอยู่ตลอดเวลา” 

 
โครงการเด่นด้านการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

ซึง่ในรอบปีที่ผ่านมา เทศบาลตำบลเด่นชัย ได้ดำเนินการ ดังนี้ 
➢ ดำเนินการประชุมสภาเทศบาลตำบลเด่นชัย สมัยสามัญ จำนวน 4 สมัย / สมัยวิสามัญ  

จำนวน 1 สมัย 
 
 
 
 
 
 

➢ ดำเนินโครงการสัมมนาและเสริมประสบการณ์ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจา้หน้าที่  
พนักงานเทศบาล และการดูงานของเทศบาลตำบลเด่นชัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 

 
 
 
 
 
 
➢ จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมการฝึกอบรมตามหลกัสูตรต่างๆ  

เพื่อเพิ่มพูนและพฒันาทักษะในการทำงานให้เหมาะสม 
กับตำแหน่งงาน 
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➢ พัฒนางานคลังให้ได้มาตรฐานและเร่งรัดชำระภาษี 
 
 
 
 
 
➢ การจัดกิจกรรมโครงการเทศบาลเคลื่อนที ่ณ วัดเด่นชุมพลและวัดอินทนิเวศน์ 

 
 
 
 

 
➢ กิจกรรม “พบปะ จิบน้ำชา กาแฟยามเช้า” 

 
 
 
 
 
➢ กิจกรรมจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” 

 
 
 
 
 
➢ ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากหน่วยงานตา่งๆ 

 
 
 
 
 
➢ การประชุมมอบหมายนโยบายจากคณะผู้บริหารเทศบาล 
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➢ เข้าร่วมกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญของชาติและท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
➢ จัดฝึกอบรมโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
➢ ฝึกซ้อมแผนดับเพลิง ร่วมกับ คลังน้ำมัน ปตท.เดน่ชัย, โรงอบใบยาเด่นชัย เพื่อป้องกัน 

อัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้นในเขตพื้นที ่
 
 
 
 
 
➢ การจัดกิจกรรมวันเทศบาล 24 เม.ย. ของทุกปี 

 
 
 
 
 
➢ รณรงค์และสร้างจิตสำนึกเพื่อการป้องกันและแกไ้ขปัญหามลพิษจากหมอกควันและไฟป่า 

 
 
 
 
 

➢ เข้ารับการตรวจประเมิน LPA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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การช าระภาษที้องถิ่น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        ภาษีป้าย                       

 

 

      
       

      ยื่นแบบ (ภ.ป.1)   

       และช าระภาษ ี                              
 
 

 

 

     หลกัฐานที่น ามาแสดง 
 

1. ส าเนาโฉนดที่ดิน หรือ นส.3, นส.3ก.   2. ส าเนาบัตรประชาชน 

3. ส าเนาทะเบียนบ้าน     4. ใบเสร็จรับเงินปีสุดท้าย (ถ้ามี) 

5. ส าเนาสัญญาซ้ือ-ขายที่ดินและส่ิงก่อสร้าง ส าเนาโฉนดหรือเอกสารสิทธิ์อย่างอื่น 

6. ส าเนาสัญญาการเช่า  ส าเนาทะเบียนการค้า หรือทะเบยีนพาณชิย ์

7. ภาพถ่าย ป้าย-สถานประการ 

 
ติดต่อขอยื่นแบบชำระภาษีได้ที่ งานแผนที่ภาษ ีกองคลัง เทศบาลตำบลเด่นชัย 

โทร. 0-5461-3983 / 0-5461-3990 ต่อ 116 

ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 
ถึงสิ้นเดือนมีนาคมของทุกป ี

อยู่ระหว่างดำเนินการสำรวจข้อมูลที่ดินหรือสิ่งปลูกสร้าง 
เพื่อให้ถูกต้องตามข้อเท็จจริง 
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ใบอนุญาตก่อสร้าง 
คิดตามพื้นท่ีก่อสร้าง 

(ตรม.ละ 50 สตางค์) 

ใบอนุญาตดัดแปลง 
คิดตามพื้นท่ีก่อสร้าง 

(ตรม.ละ 50 สตางค์) 

 

ใบอนุญาต 

รื้อถอน 

ฉลับละ 10 บาท 

คู่มือการขออนุญาต 
ก่อสร้าง ดัดแปลง รื้อถอน 
 
 
 
 
ขัน้ตอนการขออนุญาต 
   1. เตรียมเอกสาร หลักฐานให้พร้อมในการยืน่ขออนุญาต 
   2. ยื่นเอกสารต่อเจ้าพนักงานท้องถิ่น และเมื่อยื่นเสร็จเรียบร้อยแล้ว เจ้าหน้าที่จะนัดตรวจสถานที่  
ตรวจเอกสารที่ยื่นคำขอไว้  หากถูกต้อง เจ้าพนักงานท้องถิ่นจะออกใบอนุญาตให้ ภายใน 7 วัน  
   3. เมื่อได้รับใบอนุญาตก่อสร้าง ถือว่าจบขั้นตอนการก่อสร้าง สามารถลงมอืก่อสร้างได้ตามที่ได้รับใบอนุญาต 
และต้องให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กำหนด ถ้าหากล่วงเลยระยะเวลาที่กำหนด สามารถขออนุญาตต่อ
ใบอนุญาตก่อสร้างออกไปได้ 
 

หลักฐานประกอบการขออนุญาต 
 

• สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ขออนุญาตและเจ้าของที่ดิน  
• สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ขออนญุาตและเจา้ของที่ดิน  
• แผนผังแบบกอ่สร้าง และรายการก่อสร้าง 
• สำเนาโฉนดที่ดินที่จะทำการก่อสร้าง  
• หนังสือแสดงความยินยอมให้ปลูกสร้างอาคารในที่ดิน  

(กรณีผู้ขออนญุาตมิได้เป็นเจ้าของที่ดิน) 
• หนังสือแสดงความยินยอมใหป้ลูกสร้างอาคารชิดเขตที่ดิน (กรณีชิดเขตที่ดินข้างเคียง) 
• หนังสือยินยอมให้ใชฐ้านรากร่วมกัน (กรณีใช้ฐานรากร่วมกัน) 
• หนังสือรับรองการรับผิดชอบความเสียหายของทรัพย์สินขา้งเคียง (กรณีก่อสร้างชิดทรัพย์สินผู้อื่น) 
• หนังสือรับรองประกอบวิชาชีพวิศวกรรมและสถาปัตยกรรม พร้อมสำเนาใบอนุญาต (กรณีอาคารที่อยู่ใน

ข่ายควบคุมตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 (แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2535 และ  
พ.ร.บ.วิชาชีพวิศวกรรม พ.ศ.2542 และ พ.ร.บ.วิชาชีพสถาปัตยกรรม พ.ศ.2543) 

• แบบระบบบำบัดน้ำเสียของอาคารที่พัก (แบบมาตรฐานกรมโยธาธิการ) 
 
 
 

ค่าธรรมเนยีม 

การออก 

ใบอนุญาต 
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ค าแถลงงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ส านักงานเทศบาลต าบลเด่นชัย อ าเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ 

  
  
  

  

  

รายรับรายรับ  
รายรับจริงรายรับจริง  
ปี 2560ปี 2560  

ประมาณการประมาณการ  
ปี 2561ปี 2561  

ประมาณการประมาณการ  
ปี 25ปี 256262  

รายได้จัดเก็บเองรายได้จัดเก็บเอง        

    หมวดภาษีอากรหมวดภาษีอากร  22,,113377,,331177..8855  22,,115555,,110000..0000  22,,008833,,330000..0000  

    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาตาต  775588,,557799..4400  660055,,000000..0000  555544,,220000..0000  

    หมวดรายได้จากทรัพย์สินหมวดรายได้จากทรัพย์สิน  550022,,666633..4455  554444,,225500..0000  550022,,665500..0000  

    หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์  --  --  --  

    หมวดรายได้เบ็ดเตล็ดหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  226688,,225500..8899  117700,,110000..0000  223377,,110000..0000  

    หมวดรายได้จากทุนหมวดรายได้จากทุน  --  --  --  

รวมรายได้จัดเก็บเองรวมรายได้จัดเก็บเอง  33,,666666,,881111..5599  33,,447744,,445500..0000  33,,337777,,225500..0000  

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นส่วนท้องถิ่น  
    หมวดภาษีจัดสรรหมวดภาษีจัดสรร  

  
  

4141,,330011,,004433..1188  

  
  

3399,,668811,,770000..0000  

  
  

4411,,330000,,770000..0000  

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรปกครองส่วนท้องถิ่น  4141,,330011,,004433..1188  3399,,668811,,770000..0000  4411,,330000,,770000..0000  

1.รายได้ที่1.รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนใรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นห้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
      1.11.1  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
และภารกิจถ่ายโอนและภารกิจถ่ายโอน  
      1.21.2  หมวดเหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษางินอุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษา  
      1.3 หมวดเงินอุดหนุน1.3 หมวดเงินอุดหนุนทั่วทั่วไปไป  กำหนดวัตถุประสงค์กำหนดวัตถุประสงค์  

  
  

1111,,223366,,114477..0000  
1144,,771199,,880000..0000  
2266,,114411,,556644..7722  

  
  

1111,,223366,,114477..0000  
1144,,771166..557744..0000  
2266,,114411,,556644..0000  

  
  

3344,,447788,,222233..0000  
1133,,445500,,771199..0000  
33,,006622,,227722..0000  

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้อรวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินงถ่ิน  5252,,009977,,551111..7722  5522,,009944,,228855..0000  5500,,999911,,221144..0000  

รวมรวม  9977,,006655,,336666..4499  9955,,225500,,443355..0000  9955,,666699,,116644..0000  
  

  

  

รายจ่ายรายจ่าย  
รายจ่ายจริรายจ่ายจริงง  

ปี 2560ปี 2560  
ประมาณการประมาณการ  

ปี 2ปี 2561561  
ประมาณการประมาณการ  

ปี 2562ปี 2562  
จ่ายจากงบประมาณจ่ายจากงบประมาณ        

    งบกลางงบกลาง  2299,,442233,,771122..2233  3300,,888899,,222277..0000  3311,,226655,,886655..0000  

    งบบุคลากร (หมวดเงิงบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว)นเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว)  3300,,119922,,886666..0000  3333,,004400,,880044..0000  3355,,996677,,775555..0000  

    งบดำเนินการ (หมวดค่าตอบแทนใช้สองบดำเนินการ (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ยและวัสดุ   
และหมวดค่าสาธาและหมวดค่าสาธารณูปโภค)รณูปโภค)  

2211,,331199,,118866..9900  2266,,999977,,441199..0000  2255,,001188,,119900..0000  

    งบลงทุนงบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)(หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  33,,002244,,889944..2200  881177,,770000..0000  115500,,000000..0000  

    งบรายจ่ายอื่นๆ (หมวดรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ (หมวดรายจ่ายอื่น)อื่น)  2200,,000000..0000  2255,,000000..0000  2255,,000000..0000  

    งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุงบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)ดหนุน)  22,,999911,,448822..9922  22,,999900,,000000..0000  33,,119999,,000000..0000  

รวมรายจ่ายจากงบประมาณรวมรายจ่ายจากงบประมาณ  8866,,997722,,114422..2255  9944,,776600,,115511..0000  9955,,662255,,881100..0000  



งบแสดงผลการด าเนินงานจ่ายจากเงินรายรับ 

ตัง้แต่วันที่  1  ตลุาคม  2561 ถึงวันที่  30  กันยายน 2562 
 

 

รายการ/หมวด ประมาณการ 
รวมจ่ายจาก 

เงินงบประมาณ 

รวมจ่ายจากเงินอุดหนุน 
ระบุวัตถุประสงค์/ 

เฉพาะกิจ 

ปรับปรุงโดย
ใบผ่าน 

รวม 
แผนงานบรหิาร 

งานทั่วไป 
00110 

แผนงานรักษา 
ความสงบภายใน 

00120 

แผนงานการศึกษา 
00210 

รายจ่าย         
  งบกลาง 31,040,985.00 30,511,942.60 201,271.64 - 30,713,214.24 - - - 
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,728,320.00 2,727,360.00 - - 2,727,360.00 2,727,360.00 - - 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 29,785,735.00 29,724,527.00 - - 29,724,527.00 9,132,341.00 1,255,161.00 11,671,080.00 
  ค่าตอบแทน 757,900.00 736,584.00 317,500.00 - 1,054,084.00 348,234.00 62,700.00 425,900.00 
  ค่าใช้สอย 15,949,915.00 15,107,518.00 - - 15,107,518.00 2,801,825.71 1,027,798.00 4,392,744.00 
  ค่าวัสดุ 5,257,155.00 4,775,230.86 - - 4,775,320.86 767,960.26 246,870.60 2,045,766.98 
  ค่าสาธารณูปโภค 2,211,200.00 2,167,695.50 - - 2,167,695.50 714,301.75 - 629,581.47 
  ค่าครุภัณฑ์ 295,600.00 295,600.00 2,669,000.00 - 2,964,600.00 54,900.00 28,000.00 159,700.00 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4,375,000.00 4,375,000.00 8,070,400.00 - 12,445,400.00 - - 150,000.00 
  รายจ่ายอื่น 25,000.00 20,000.00 - - 20,000.00 20,000.00 - - 
  เงินอุดหนุน 3,199,000.00 3,192,480.00 - - 3,192,480.00 15,000.00 240,000.00 2,557,480.00 

รวมจ่าย 95,625,810.00 93,633,937.96 11,258,171.64 - 104,892,109.60 16,581,922.72 2,860,529.60 22,032,252.45 
รายรับ         
  ภาษีอากร 2,083,300.00 2,579,244.82 - - 2,579,244.82 - - - 
  ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 554,200.00 817,281.20 - - 817,281.20 - - - 
  รายได้จากทรัพย์สิน 502,650.00 469,061.07 - - 469,061.07 - - - 
  รายได้เบ็ดเตล็ด 237,100.00 192,690.00 - - 192,690.07 - - - 
  ภาษีจัดสรร 41,300,700.00 44,151,488.05 - - 44,151,488.05 - - - 
  เงินอุดหนุนทั่วไป 50,991,214.00 55,479,675.63 - - 55,479,675.63 - - - 
  เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ - - 11,258,171.64 - 11,258,171.64 - - - 

รวมรับ 95,669,164.00 103,689,440.77 11,258,171.64 - 114947,612.41 - - - 
รายรับสูงกว่าหรือต่ำกว่ารายจ่าย     10,055,502.81    



 

 

งบแสดงผลการด าเนินงานจ่ายจากเงินรายรบั 

ตัง้แต่วันท่ี  1  ตุลาคม  2561 ถึงวันท่ี  30  กันยายน 2562 
 

รายการ/หมวด 
แผนงานสาธารณสขุ 

00220 
แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 

00230 
แผนงานเคหะและชุมชน 

00240 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

00250 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 00260 

แผนงานการเกษตร 
00320 

แผนงานงบกลาง 
00410 

 
รายจ่าย        
  งบกลาง - - - - - - 30,713,214.24 
  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - - - - 
  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,753,380.00 1,179,840.00 4,495,965.00 - - 236,760.00 - 
  ค่าตอบแทน 44,400.00 30,550.00 142,300.00 - - - - 
  ค่าใช้สอย 507,662.09 492,703.00 3,453,262.00 41,360.00 1,828,493.29 561,670.00 - 
  ค่าวัสดุ 106,900.09 76,868.78 1,284,223.03 - 232,170.40 14,470.72 - 
  ค่าสาธารณูปโภค 20,466.52 19,398.08 666,992.43 - 94,031.48 22,923.77 - 
  ค่าครุภัณฑ์ 15,600.00 27,000.00 2,679,400.00 - - - - 
  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 12,295,400.00 - - - - 
  รายจ่ายอื่น - - - - - - - 
  เงินอุดหนุน 380,000.00 - - - - - - 

รวมจ่าย 2,828,408.61 1,826,359.86 25,017,542.46 41,360.00 2,154,695.17 835,824.49 30,713,214.24 
รายรับ        
  ภาษีอากร - - - - - - - 
  ค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต - - - - - - - 
  รายได้จากทรัพย์สิน - - - - - - - 
  รายได้เบ็ดเตล็ด - - - - - - - 
  ภาษีจัดสรร - - - - - - - 
  เงินอุดหนุนทั่วไป - - - - - - - 
  เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ - - - - - - - 

รวมรับ        
รายรับสูงกว่าหรือต่ำกว่ารายจ่าย        



 

 

งบแสดงผลการด าเนินงานจ่ายจากเงินรายรับ 

ตัง้แต่วันท่ี  1  ตุลาคม  2561 ถึงวนัท่ี  30  กันยายน 2562 
 
 

งบ หมวด แหล่งเงิน ประมาณการ 
แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

00110 

แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

00120 

แผนงานการศึกษา 
00210 

แผนงานสาธารณสขุ 
00220 

แผนงานสงัคม
สงเคราะห ์
00230 

รายจ่าย         

งบดำเนินงาน 

ค่าตอบแทน 
เงินงบประมาณ 757,900.00 348,234.00 62,700.00 108,400.00 44,400.00 30,550.00 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - 317,500.00 - - 

ค่าใช้สอย เงินงบประมาณ 15,949,915.00 2,728,668.11 972,598.00 4,269,559.50 489,062.00 483,403.00 
ค่าวัสดุ เงินงบประมาณ 5,257,155.00 722,554.26 221,870.60 1,736,605.52 96,900.09 74,368.78 

ค่าสาธารณูปโภค เงินงบประมาณ 2,211,200.00 714,301.75 - 629,581.47 20,466.52 19,398.08 

งบลงทนุ 

ค่าครุภัณฑ์ 
เงินงบประมาณ 295,600.00 - - 1,400.00 - - 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - 60,000.00 - - 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
เงินงบประมาณ 4,375,000.00 - - - - - 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - - - - 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น เงินงบประมาณ 25,000.00 - - - - - 
งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินงบประมาณ 3,199,000.00 15,000.00 240,000.00 2,557,480.00 380,000.00 - 

งบบุคลากร 
เงินอุดหนุน (ฝ่ายการเมือง) เงินงบประมาณ 2,728,320.00 2,727,360.00 - - - - 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินงบประมาณ 29,785,735.00 9,132,341.00 1,255,161.00 11,671,080.00 1,753,380.00 1,179,840.00 

งบกลาง งบกลาง 
เงินงบประมาณ 31,040,985.00 - - - - - 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - - - - 

รวม 95,625,810.00 16,388,459.12 2,752,329.60 21,351,606.49 2,784,208.61 1,787,559.86 



 

 

งบแสดงผลการด าเนินงานจ่ายจากเงินรายรับ 

ตัง้แต่วันท่ี  1  ตุลาคม  2561 ถึงวันท่ี  30  กันยายน 2562 
 

งบ หมวด แหล่งเงิน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 
00250 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

00260 

แผนงานการเกษตร 
00320 

แผนงานงบกลาง 
00410 

รวม 

รายจ่าย        

งบดำเนินงาน 

ค่าตอบแทน 
เงินงบประมาณ - - - - 736,584.00 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - - 317,500.00 

ค่าใช้สอย เงินงบประมาณ 41,360.00 1,809,893.29 524,470.00 - 14,471,425.90 
ค่าวัสดุ เงินงบประมาณ - 212,170.40 12,861.72 - 4,291,554.40 

ค่าสาธารณูปโภค เงินงบประมาณ - 94,031.48 22,923.77 - 2,167,695.50 

งบลงทนุ 

ค่าครุภัณฑ์ 
เงินงบประมาณ - - - - 32,800.00 
เงินอดุหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - - 284,000.00 

ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 
เงินงบประมาณ - - - - - 
เงินอุดหนุนระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - - 2,726,000.00 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น เงินงบประมาณ - - - - - 
งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินงบประมาณ - - - - 3,192,480.00 

งบบุคลากร 
เงินอุดหนุน (ฝ่ายการเมือง) เงินงบประมาณ - - - - 2,727,360.00 

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินงบประมาณ - - 236,760.00 - 29,724,527.00 

งบกลาง งบกลาง 
เงินงบประมาณ - - - 30,511,942.60 30,511,942.60 
เงินอุดหนนุระบุ

วัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ 
- - - 201,271.64 201,271.64 

รวม 41,360.00 2,116,095.17 797,015.49 30,713,214.24 91,385,141.04 



หมายเลขโทรศัพท์ 

ส านกังานเทศบาลต าบลเดน่ชัย 

0-5461-3990 
 

 
นายกเทศมนตรี      ต่อ  102 
รองนายกเทศมนตรี (2)  ต่อ  122 
เลขานุการนายกเทศมนตร ี  ต่อ  122 
ปลัดเทศบาล   ต่อ  105 
สำนักปลัดเทศบาล  ต่อ  106 
หัวหน้าสำนักปลัด  ต่อ  124 
  งานการเจ้าหน้าที ่  ต่อ  107 
  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน    ต่อ  108 
  งานนิติการ   ต่อ  108 
  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ต่อ  121 
  งานประชาสัมพันธ์       ต่อ  110 
สำนักทะเบียนท้องถิ่น  0-5461-3397 
ศูนย์ดับเพลิง    ต่อ  111  
กองช่าง          ต่อ  112 
กองคลัง          0-5461-3983, ต่อ  117 
  งานผลประโยชน์   ต่อ  116 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   ต่อ  109 
กองการศึกษา       ต่อ  113 
กองสวัสดิการสังคม  ต่อ  118 
ห้องประชุมเทศบาลตำบลเด่นชัย ต่อ  115 
รร.อนุบาลเทศบาลตำบลเด่นชัย 0-5464-0248 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  0-5464-0248 
โทรสาร    0-5461-4314 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่องทางการตดิตามข่าวสาร  

รบัเรื่องรอ้งเรยีน 

แจง้เหตดุว่น  เหตรุา้ย 
 
 

www.denchailocal.go.th 
 

สำนักงานเทศบาลตำบลเด่นชัย 
 

ศูนย์ดำรงธรรมเทศบาลตำบลเด่นชัย 
0-5461-3990 

 
ศูนย์ยุติธรรมชุมชนเทศบาลตำบลเด่นชัย 

0-5461-3990 
 

ตู้รับความคิดเห็น 
 

เหตุด่วน  เหตุร้าย  191 
 

ไฟไหม้ 0-5461-3050 / 199 
 

ศูนย์แพทย์ฉุกเฉิน  1669 
 

แจ้งไฟฟ้าดับ 0-5461-3990 ต่อ 112 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



.. เด่นชัย.. 
ประตูสู่ล้านนา 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANNUAL  REPORT  2019  DENCHAI  SUBDISTRICT  MUNICIPALITY 

 

 
 

สำนักงานเทศบาลตำบลเดน่ชัย 
เลขที่ 39/1  หมู่ที่  1  ถนนยนัตรกิจโกศล 
ตำบลเด่นชัย  อำเภอเด่นชัย  จังหวัดแพร่  54110 
โทร.0-5461-3990  โทรสาร. 0-5461-4314 
www.denchailocal.go.th 

           สำนักงานเทศบาลตำบลเด่นชัย อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ 
จัดทำโดย...งานประชาสัมพันธ์  สำนักปลดัเทศบาล... 


