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“งานราชการน้ัน คืองานของแผนดิน มีผลเกี่ยวเน่ืองโดยตรงถึงประโยชนของประเทศชาติ
และประชาชนทุกคน ดังน้ัน ขาราชการผูปฏิบัติบริหารงานของแผนดิน 

 จึงตองทําความเขาใจถึงความสําคัญในหนาท่ีและความรับผิดชอบของตนใหถองแท  
แลวรวมกันคิดรวมกันทําดวยความอุตสาหะ เสียสละ และดวยความสุจริตจริงใจ  

โดยถือประโยชนท่ีจะเกิดจากงานเปนหลักใหญ งานของแผนดินทุกสวน 
 จักไดดําเนินกาวหนาไปพรอมกัน และสําเร็จประโยชนท่ีพึงประสงค  

คือ ยังความเจริญม่ันคงใหเกิดแกประเทศชาติและประชาชนไดแทจริงและยั่งยืนตลอดไป” 
 

 
 

สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร  
พระราชทานพระราโชวาทแกขาราชการพลเรือนเน่ืองในวันขาราชการพลเรือน  

๑ เมษายน ๒๕๖๐ 
 
 



คํานํา 
  

  
สํานักงานเทศบาลตําบลเดนชัย ต้ังอยูเลขที่ 39/1 หมูท่ี 1 ถนนยันตรกิจโกศล ตําบลเดนชัย 

อําเภอเดนชัย จังหวัดแพร  เดิมมีฐานะเปนสุขาภิบาลเดนชัย  ตอมาไดมีการเปล่ียนแปลงของ
สุขาภิบาลโดยยกฐานะเปนเทศบาลตําบล เม่ือวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2542 ซึ่งเทศบาลตําบลเดนชัย 
เปนเทศบาลขนาดกลาง โดยมีนายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย  มาจากการเลือกต้ังโดยตรงจากประชาชน 
รับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาลตําบลเดนชัยใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ
และนโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.2552 มาตรา 48 ทศ วรรคหา กําหนดใหนายกเทศมนตรีจัดทํารายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ไดแถลงไวตอสภาเทศบาลเปนประจําทุกป 

รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลเดนชัย ประจําป 2561 ไดจัดทําข้ึนเน่ืองใน
โอกาสท่ีกระผมนายศรชัย สุวรรณกาศ นายกเทศมนตรีตําบลเดนชัยและคณะผูบริหาร ไดบริหาร
ราชการของเทศบาลตําบลเดนชัยครบหน่ึงป  จึงไดรวบรวมผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบล- 
เดนชัย ต้ังแตวันท่ี 2 ตุลาคม 2560 ถึงวนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 เพ่ือใชเปนเอกสารประกอบการ
รายงานแสดงผลการปฏิบติังานในรอบหน่ึงปท่ีผานมาตอสภาเทศบาลตําบลเดนชัย และปดประกาศ
เผยแพรใหประชาชนไดรับทราบโดยท่ัวกัน ท้ังน้ี กระผมในนามของคณะผูบริหารไดแสดงความ
คิดเห็นและกาํหนดแนวทางในการบริหารราชการของเทศบาลตําบลเดนชัยในรายงานดังกลาว 
เพ่ือใหขาราชการและพนักงานของเทศบาลตําบลเดนชัย  ไดใชเปนกรอบในการนํานโยบายไปสู 
การปฏิบัติและประสานความรวมมือจากหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน ซึ่งจะนําไป 
สูการทํางานรวมกันแบบบรูณาการ เพ่ือพัฒนาเทศบาลตําบลเดนชัยใหเปน “ประตสููลานนาโดดเดน  
มุงเนนการพฒันาใหเปนเมืองนาอยู  หมูบานและชุมชนรวมสบืสานประเพณวีฒันธรรม 
กาวนาํดานการศึกษา  ชาวประชาอยูเยน็เปนสขุ”  ตอไป 

 
 
 
 
 

นายศรชัย  สุวรรณกาศ 
นายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 
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นายดํารงเกียรติ  กิตติประภัสร 
รองนายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 

นางภัสสริล  สุวรรณกาศ 
เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 

นายชัยชาญ  คําปนตา 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 

นายศรชัย  สุวรรณกาศ 
นายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 

นายวิเชียร  หนองชาง 
รองนายกเทศมนตรีตําบลเดนชัย 

คณะผูบริหารเทศบาลตําบลเดนชัย 
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สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเดนชัย 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
  

1. นายนิคม ชุมใจ    7. นางศรีวินันท  หนองชาง 
    ประธานสภาเทศบาล                     สมาชิกสภาเทศบาล 
 2. นางสุภาพรรณ  ขอนวงค   8. นางชลนดา  เมฆอากาศ 
    รองประธานสภาเทศบาล      สมาชิกสภาเทศบาล 
 3. นายสิงหน  สีใหม    9. นางสาวชวัลพัชร  เขยีวแท 
    สมาชิกสภาเทศบาล               สมาชิกสภาเทศบาล 
 4. นายบรรเทา  ปะนะ    10. นายนิมิตร  สุขวาจา 
    สมาชิกสภาเทศบาล                 สมาชิกสภาเทศบาล 
 5. นายสานิต  กาศสนุก    11. นายอนันต  กาศสมบูรณ 
    สมาชิกสภาเทศบาล                 สมาชิกสภาเทศบาล 
 6. นายสีลม อากาศเมฆ     
           สมาชิกสภาเทศบาล                    
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หัวหนาสวนราชการเทศบาลตาํบลเดนชัย 

  
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

            

 
 
 
 
 

    
 

1. นางพวงเพ็ญ  จันสวัสดิ์  ปลัดเทศบาลตําบลเดนชัย 
2. นางสาวบานเย็น กันทะจักร      หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
3. นางปพิชญา  กิตติกรณกุล  ผูอํานวยการกองคลัง 
4. นายฤทธิชัย  บุตรชา  ผูอํานวยการกองชาง 
5. นายนพรตัน มิ่งขวัญ  หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  รักษาราชการแทน  

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
6. นางจีราวัจน  จันทสิทธ์ิ  ผูอํานวยการกองการศึกษา 
7. นายขุนพล วงศเข่ือนแกว   หัวหนาฝายพัฒนาชุมชน   

รักษาราชการแทน  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  
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ประวัติเทศบาลตําบลเดนชัย 
  
  
  
  
  
  
  
  
  เทศบาล  เปนรูปแบบการปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบหน่ึง  ซึ่งในอนาคตตองมุงท่ีประโยชนสุขของ
ประชาชนหรือมุงท่ีการอยูดีกนิดี  มีความปลอดภัย  มีชีวิตท่ีสันต ิ  ใชชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ดังน้ัน การบริหารราชการสวนทองถิ่น 
เพื่อสนองตอบตอความตองการของประชาชนน้ัน จะตองเขาใจปญหาและความตองการของประชาชนอยาง
แทจริง  จึงจะสามารถตอบสนองตอความตองการและแกไขปญหาไดตรงจุด 
 เทศบาลตําบลเดนชัย  เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นหน่ึงท่ีมีภารกิจอํานาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496  แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552  และตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542  ตลอดจนกฎหมายอื่นๆที่กําหนดอํานาจหนาที่
ใหเทศบาล จึงไดกําหนดสวนราชการและจัดสวนแบงสวนราชการภายในของเทศบาลตําบลเดนชัย ออกเปน 
กองตางๆ เพื่อกําหนดอํานาจหนาที่ใหเปนไปตามภารกิจที่เทศบาลไดกําหนดไว โดยกําหนดโครงสรางของสวน
ราชการของเทศบาล ดังน้ี 
 (1) สํานักปลัดเทศบาล 
 (2) กองคลัง 
 (3) กองชาง 
 (4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

(5) กองการศกึษา 
 (5) กองสวัสดกิารสังคม 
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อํานาจหนาท่ีของเทศบาล (ตาม พ.ร.บ.เทศบาล ฯ) 
 เทศบาล  เปนหนวยงานการปกครองทองถิ่นในชุมชนเมืองระดับตางๆ ไดรับจัดต้ังโดยพระราชบัญญัติ
เทศบาล พ.ศ.2496  ซึ่งไดกําหนดเทศบาลไว 3 ประเภท ตามระดับความเจริญของทองถิ่น ดังน้ี 
  - เทศบาลตําบล 
  - เทศบาลเมือง 
  - เทศบาลนคร 
 มาตรา 50 ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตเทศบาล ดังตอไปน้ี 

(1)  รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 
(2)  ใหมีและบํารุงทางบกและทางนํ้า 
(3)  รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะรวมท้ังการกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล 
(4)  ปองกันและระงับโรคติดตอ 
(5)  ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง 
(6)  ใหราษฎรไดรับการศึกษาอบรม 
(7)  สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ 
(8)  บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 
(9)  หนาท่ีอื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล   
การปฏิบตัิงานตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาล  ตองเปนไปเพื่อประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการ

บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   
การจัดทํางบประมาณ  การจัดซื้อจัดจาง  การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน  และการเปดเผยขอมูล
ขาวสาร ทั้งน้ี ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการน้ัน และ หลกัเกณฑและวิธีการที่
กระทรวงมหาดไทยกําหนด 

มาตรา 51  ภายใตบังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตําบลอาจจัดทํากิจการใดๆ ในเขตเทศบาลดังตอไปน้ี 
(1)  ใหมีนํ้าสะอาดหรือการประปา 
(2)  ใหมีโรงฆาสัตว 
(3)  ใหมีตลาด  ทาเทียบเรือและทาขาม 
(4)  ใหมีสสุานและฌาปนสถาน 
(5)  บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร 
(6)  ใหมีและบํารุงสถานที่ทาํการพิทักษรักษาคนเจ็บไข 
(7)  ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอื่น 
(8)  ใหมีและบํารุงทางระบายนํ้า 
(9)  เทศพาณิชย 

อํานาจหนาท่ีของเทศบาลตําบลเดนชัย  
ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

พ.ศ. 2542  หมวด 2  มาตรา 16  ไดกําหนดหนาท่ีของเทศบาลไว ดังน้ี 
(1)  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 
(2)  การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายนํ้า 
(3)  การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และท่ีจอดรถ 
(4)  การสาธาณูปโภคและการกอสรางอื่น ๆ 
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(5)  การสาธารณูปการ 
(6)  การสงเสริม การฝก และประกอบอาชีพ 
(7)  การพาณิชย และสงเสริมการลงทุน 
(8)  การสงเสริมการทองเท่ียว 
(9)  การจัดการศึกษา 
(10)  การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส 
(11)  การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 
(12)  การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยูอาศัย 
(13)  การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ 
(14)  การสงเสริมกีฬา 
(15)  การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(16)  สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถิ่น 
(17)  การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
(18)  การกําจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและนํ้าเสีย 
(19)  การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(20)  การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(21)  การควบคุมการเลี้ยงสัตว 
(22)  การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว 
(23)  การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอยและการอนามัย โรงมหรสพและ

สาธารณูปโภคสถานอื่น ๆ 
(24)  การจัดการ การบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากปาไม ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
(25)  การผังเมือง 
(26)  การขนสงและการวิศวกรรมจราจร 
(27)  การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
(28)  การควบคุมอาคาร 
(29)  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(30)  การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัย 

ในชีวิตและทรัพยสิน 
(31)  กิจการอื่นใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถิ่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



วิสัยทัศนการพฒันา (Vission) 
 

ประตูสูลานนาโดดเดน  มุงเนนการพัฒนาใหเปนเมืองนาอยู 
หมูบานและชุมชนรวมสืบสานประเพณีวัฒนธรรม  กาวนําดานการศึกษา 

ชาวประชาอยูเย็นเปนสุข 
 
 

                       
 

 
 

  
  

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาเทศบาลใหเปนเมืองนาอยู 
2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานรองรับการขยายตัวของชุมชน 
3. ทํานุ บํารุงสงเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมิปญญาทองถิ่น 
4. สงเสริม ปลกูฝงคุณธรรมแกประชาชนตามหลักคําสอนของศาสนา 
5. สงเสริมการศึกษา และพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ 
6. สงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร สรางเครือขายและขยายไปสูวิสาหกิจชุมชน 
7. การพัฒนาสนิคาหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ 
8. ปองกัน ระงับโรคติดตอ สงเสริมอนามัยครอบครัว 
9. การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏกิูล และนํ้าเสีย 
10. พัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีด ี
11. สงเสริมสวัสดิการสังคม และชวยเหลือผูประสบปญหาความเดือดรอน 
12. การเสริมสรางชุมชนใหเขมแข็งและเกิดความสงบสขุ 
13. การบริหารกิจการของเทศบาลโดยยึดหลักการบริหารจัดการท่ีด ี
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จุดมุงหมาย (Goals) 
 
1. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศนและสภาพแวดลอมภายในเขตเทศบาลใหเปนเมืองนาอยู 
2. มีระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพื้นฐานอยางทั่วถึงทุกพื้นที่และมีความม่ันคงถาวร 
3. บํารุงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีที่ถอืเปนเอกลกัษณของทองถิ่น 
4. สงเสริมการศึกษาและพัฒนาชองทางการรับขอมูลขาวสารท่ีทันสมัย และสามารถใหบริการประชาชนเพ่ิมขึ้น 
5. เพิ่มขดีความสามารถในการผลิต การแปรรูป เพื่อเพิ่มมูลคาของผลิตภัณฑใหสอดคลองกับความตองการ 
   ของตลาด รวมท้ังสงเสริมมาตรฐานฝมือแรงงานใหทัดเทียมกับมาตรฐานสากล 
6. สงเสริมอาชีพเพื่อเพิ่มรายไดแกประชาชน โดยดําเนินการรวมกับมาตรการแกไขปญหาความยากจน  
   ตามนโยบายของรัฐบาล 
7. เสริมสรางความเขมแข็งใหแกชุมชนและเอาชนะปญหายาเสพติด 
8. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
9. บริหารกิจการของเทศบาลใหเปนไปตามหลักวิธีการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
10. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถและมีคณุธรรม 
11. พัฒนาอาคารสถานที่  ยานพาหนะและขนสง และเครือ่งมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหพอเพียงและทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



เรียน   ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลที่เคารพทุกทาน 
 

ตามที่กระผมนายศรชัย  สุวรรณกาศ   
ซึ่งไดรับเลือกต้ังโดยตรงจากพอแมพ่ีนองในเขต
เทศบาลตําบลเดนชัย  ใหโอกาสมอบความวางใจ
ฉันทานุมัติใหดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบล
เดนชัยอีกครั้งหน่ึงเม่ือวันท่ี 2 ตุลาคม 2554 และ
กระผมไดแถลงนโยบายการบริหารราชการของ
เทศบาลตําบลเดนชัยตอสภาเทศบาลตําบลเดนชัย  
กอนเขารับหนาท่ีเม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2554 
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ .ศ .2496 แกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 13)พ.ศ.2552 มาตรา 48 ทศ  
วรรคหา ไดกํ าหนดใหนายกเทศมนตรีรายงาน 
ผลการดําเนินงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอ 
สภาเทศบาลเปนประจําทุกป 

ขอกราบเรียนวา  กระผมพรอมคณะผูบริหาร
ทุกคน  เม่ือพ่ีนองประชาชนไดใหโอกาสมอบความ 

ไววางใจฉันทานุมัติใหผมและคณะผูบริหาร เขามาบริหารงานเทศบาลตําบลเดนชัย ซึ่งท่ีผานมา
กระผมพรอมคณะผูบริหารไดปฏิบัติหนาท่ีเปนไปดวยความถูกตอง โปรงใส และสุจริต เพ่ือประโยชน
สุขของพ่ีนองประชาชนและความเจริญรุงเรืองของเทศบาลตําบลเดนชัยเปนท่ีต้ังและมุงสูสัมฤทธ์ิผล
ท่ีต้ังไวโดยดําเนินการภายใตวิสัยทัศนและพันธกิจ  และสรางเทศบาลตําบลเดนชัยใหเปนเมือง 
นาอยู  เชิดชูคุณธรรม ตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทยและตามความเหมาะสมของทองถิ่น   
ซึ่งกระผมและคณะผูบริหารไดรวบรวมผลการดําเนินการที่ ได ดําเนินการมาในรอบหน่ึงป 
ท่ีผานมา (ระหวางวันท่ี 2 ตุลาคม 2560 ถึงวันท่ี 1 ตุลาคม 2561) ตามนโยบายทั้งหาดาน   
ท่ีไดแถลงนโยบายตอสภาเทศบาลตําบลเดนชัย  ในคราวประชุมสภาเทศบาลตําบลเดนชัย   
สมัยสามัญ  สมัยท่ี 4 (ครั้งท่ี 1) ประจําป 2554  เม่ือวันท่ี  15  พฤศจิกายน  2554  และพรอมน้ี
ไดจัดทําเปนรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลเดนชัย ประจําป 2561 เปนท่ีเรียบรอย 
และมอบใหกับทานประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเดนชัยทุกทานในท่ีประชุม ณ แหงน้ีได
รับทราบโดยท่ัวกัน. 
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นโยบายดานการศึกษา สังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  โดยเนนคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาในทุกกลุมอายุของประชากรในเขตเทศบาล สงเสริมและ
สนับสนุนการศึกษาแกเด็กและเยาวชน ดังคํากลาว “การศึกษาสรางคน คนสรางชาติ” ใหสอดคลองกับการปฏิรูป
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 สงเสริมให
คนและสังคมในเขตเทศบาลตําบลเดนชัย  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ไดรับการพัฒนาทางรางกาย จิตใจ และสติปญญา
อยางเต็มที่ โดยใหการสงเคราะหเด็ก  สตรี  คนชรา  ผูดอยโอกาส  และใหประชาชนมีศักยภาพทางสังคม
พัฒนาจากภาระใหเปนโอกาส   เปนพลังในการพัฒนาทองถิ่นและเปนผูที่จะตองไดรับการคุมครองทางสังคม
และสานตอนโยบายการจัดสวัสดิการซอมแซม ปรับปรุงและสรางที่อยูอาศัยใหแกผูดอยโอกาส  การมอบเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดสในเขตเทศบาล  การใหการสงเคราะหและจัดสวัสดิการแกผูประสบสาธารณภัย
ในพื้นที่ ตลอดจนใหมีการผลิตและจําหนายอาหารใหเปนไปตามหลักสุขาภิบาล มีความสะอาดปลอดภัย  
ราคายุติธรรม ไมเอาเปรียบผูบริโภค โดยการตรวจสอบ  ขอความรวมมือและใชมาตรการทางกฎหมาย 
โดยเครงครัด “เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีไดรับการพัฒนาทางรางกาย จิตใจและสติปญญาอยางเต็มศักยภาพ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีจิตสํานึกสาธารณะ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูใหคิดเปน ทําเปน มีศักดิ์ศรี  
ไมรอการรับบริการจากเทศบาลฝายเดียว แตจะมีสวนรวมเพื่อสรางชุมชนใหมีความเขมแข็ง” 
 

โครงการเดนดานการศึกษา สังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ดานการพัฒนาการศึกษา 
โครงการทุนการศึกษาแกนักเรียน นักศึกษา และผูดอยโอกาส 

- ทางเทศบาลตําบลเดนชัย ไดมอบทุนการศึกษาแกนักเรียน  นักศึกษาและผูดอยโอกาสในพื้นที่เขต
เทศบาล ที่ไดรับความเดือดรอนในการดําเนินชีวิต จํานวน  78  ราย จํานวนเงินทั้งสิ้น 846,660 บาท 

 
 
 
 
 
 

 

 
โครงการสงเสรมิและพัฒนาบคุลากรการศึกษา 
 - จัดสงบคุลากรทางการศึกษาในสังกัดเทศบาลตําบลเดนชัยเขารับการอบรมโครงการปองกันเด็กปฐมวัย
จมนํ้า 
 
 
 
 
 
 
 

 
-14- 



ดานการสงเสริมสุขภาพและเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีแกเด็กและเยาวชน 
โครงการจัดสวัสดิการและสงเคราะหผูดอยโอกาสทางการศกึษา 
- กิจกรรมปดภาคเรียน “กาวแรกสูความสาํเร็จ”   - กิจกรรมปดภาคเรียน “บัณฑิตนอย”  
- กิจกรรมถวายเทียนพรรษา  - กิจกรรมวันไหวครู  - กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 
- กิจกรรมวันแมแหงชาติ   - กิจกรรมวันพอแหงชาติ  - กิจกรรมเปดภาคเรียน 
- กิจกรรมวันลอยกระทง   - กิจกรรมประชุมผูปกครอง - กิจกรรมวันอาเซียน 
- กิจกรรมการแขงขันกีฬาสี อทด.เกมส  และกีฬาปฐมวัย   - กิจกรรมสงเสริมพัฒนาสุขภาพผูเรียน     
- สงเสริมสนับสนุนการดําเนินการศูนยการเรียนรู ICT ชุมชน  - พัฒนาแหลงเรยีนรูในสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสรมิ สนับสนนุการจัดกิจกรรมกีฬาและนนัทนาการ 
โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม 
 - จัดอบรมปฏบิัติธรรมเจริญจิตภาวนา 
 - กิจกรรมเขาวัดฟงธรรมทุกวันพระ  
ในชวงเทศกาลเขาพรรษา 
 

โครงการรณรงคเพือ่ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดแกเด็ก เยาวชน 
และประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 - กิจกรรมวันเยาวชนแหงชาติ เขารับการฝกอบรมปฏิบัตธิรรมะ 
 - โครงการจางงานนักเรียน นักศกึษา ในชวงปดภาคเรียน 
 - กิจกรรมวันกฬีาเพ่ือมวลชนแชลเลนจเดย 
 - กิจกรรมปน (จักรยาน) ไปใสใจสุขภาพ 
 - กิจกรรมสานสัมพันธสายใยรักแหงครอบครัว  
จัดโดยความรวมมือระหวาง เทศบาลตําบลเดนชัย กับ  
สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย จังหวัดแพร 

- ลานออกกําลงักาย ณ บริเวณหนาสํานักงานฯ 
และศูนยวิทยาศาสตรการกีฬาเทศบาลตําบลเดนชัย 
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ดานการสงเสริมปจจัยข้ันพ้ืนฐานของนักเรียน  
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนตางๆในเขตเทศบาล 

- อุดหนุนงบประมาณอาหารกลางวัน อาหารเสริม (นม) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 จํานวน 4 โรง 
เปนเงินงบประมาณท้ังสิ้น 2,588,000 บาท 
 
 
 
 
 

ดานศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
สนับสนุนการจัดงานประเพณีและวันสําคัญของชาติและทองถิ่น  รักษาเอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรม  

โบราณสถาน  แหลงประวัติศาสตร  รวมทั้งจารีตประเพณีและภูมิปญญาดั้งเดิมใหดํารงอยูและสืบทอดสูรุนตอรุน 
และเพื่อดํารงไวซึ่งหนาท่ีในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของชาติใหคงอยูตอไป เชน   

- ทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงเน่ืองในวันขึ้นปใหม   
- งานประเพณีหมผาและสรงนํ้าพระธาตุกาญจนานนท นมัสการหลวงพอพระครูนนทศึกษา    
- งานประเพณีไหวสาพระธาตุชอแฮ “เมืองแพรแหตุงหลวง”   
- งานประเพณีไหวสาพระเจาแสนแซ    
- งานประเพณีสงกรานตเดนชัย รวมใจสรงนํ้าพระเจาแสนแซ    

  - วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันมาฆบูชา  วันวิสาขบูชา   
- งานประเพณีแหเทียนพรรษา    
- งานประเพณีเทศบาลตําบลเดนชัย รวมใจตักบาตรเทโวโรหณะ    
- งานประเพณี “กิ๋นสลากหลวงเมืองแพร”     
- งานประเพณีนมัสการหลวงพอพระพุทธโกศัยศิริชัยมหาศากยมุนี   
- งานประเพณีลอยกระทงเดนชัยประตูสูลานนา 
- กิจกรรมงดเหลาเขาพรรษา 
- กิจกรรมรณรงคการแตงกายชุดพื้นเมือง  

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ดานสงเสริมการพัฒนาสุขภาพอนามัยของเด็ก เยาวชน และประชาชน ใหมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดี
โดยถวนหนาโดยใหความสําคัญกํากับดูแลการสงเสริมและปองกันสุขภาพของตนเองมากข้ึน 
 -  กิจกรรมรณรงคปองกันและควบคุมโรคติดตอ โดยการออกทําการฉีดพนหมอกควันปองกันโรค
ไขเลือดออกและไขสมองอักเสบ 

-  การฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา 
 -  กิจกรรมรณรงคใหประชาชนบริโภคผักปลอดสารพิษ (กินเจ) 
 -  การจัดทําสถิติขอมูลดานสุขภาพและสิ่งแวดลอม 
 -  พัฒนาระบบบริการสุขภาพในชุมชน 
 -  กิจกรรมออกกําลังกาย ทุกวันพุธ ตามนโยบายของรัฐบาล 
 -  กิจกรรมออกเย่ียมบานเชิงรุก 
 -  ดําเนินการศูนยบริการกายภาพบําบัดชุมชนเทศบาลตําบลเดนชัย 
 -  ดําเนินการสรางศูนยสรางสุขเทศบาลตําบลเดนชัย 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สงเสริมสถานประกอบการรานจําหนายอาหาร 
ใหการผลิตและจําหนายอาหารใหเปนไปตามหลักสุขาภิบาล   
มีความสะอาดปลอดภัยราคายุติธรรมไมเอาเปรียบผูบริโภค 
 
       
 

สงเสริมใหมีการรักษาความสะอาด  ความเปนระเบียบเรียบรอย 
ในเขตเทศบาลเพ่ือพัฒนาจัดระเบียบหนาบานตนเอง  
ใหหนาบานนาอยูนามอง เพือ่ใหเทศบาลตําบลเดนชัย  

เปนเมืองสะอาด ..นาอยูอยางยั่งยืน.. 
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ใหการชวยเหลือสงเคราะหเด็ก สตรี คนชรา ผูดอยโอกาสและประชาชน ใหมีศักยภาพทางสังคม เพื่อรวมเปน
สวนหน่ึงในการรับผิดชอบตอสังคม พรอมทั้งเปนการใหผูดอยโอกาสสามารถอาศัยอยูในสังคม ไดอยางมีความสุข 

-  ดําเนินการมอบเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส ในเขตเทศบาล 
-  จัดกิจกรรมวันผูสูงอายุ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุในเขตเทศบาลไดมีกิจกรรมทํารวมกัน 
-  จัดการเรียนการสอนโรงเรียนพออุย แมอุย วิทยา เทศบาลตําบลเดนชัย 
-  จัดกิจกรรมแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นสําหรับผูสูงอายุ 
-  จัดกิจกรรมสงเคราะหและจัดสวัสดิการผูประสบสาธารณภัยตางๆ 
-  จัดกิจกรรมเสริมรายไดใหแกนักเรียน นักศึกษา ใหมีงานทําในชวงปดภาคเรียนหรือวันหยุดราชการ 
-  จัดกิจกรรมอบรมการปองกันอัคคีภัยจากกาซหุงตมใหกับผูสูงอาย ุ

 -  ดําเนินการซอมแซมและปรับปรุงท่ีอยูอาศัยใหกับผูดอยโอกาส 
-  มอบเงินชวยเหลือผูปวยติดบาน ติดเตียง 
-  นําคณะผูสูงอายุในเขตเทศบาล ศึกษาดูงานดานเศรษฐกิจพอเพียง ณ จังหวัดเชียงราย 
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นโยบายดานเศรษฐกิจ 
ดําเนินการกระตุนสงเสริมใหเกิดการคา การลงทุน การสงเสริมการทองเท่ียว สงเสริมอาชีพ  สรางงาน 

สรางรายไดแกประชาชน ทําใหประชาชนมีฐานะความเปนอยูดีขึ้น สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพแกประชาชน
ทุกหมูบาน/ชุมชน  “ประชาชนในพื้นท่ีจะมีงานทํา มีรายไดเพิ่มข้ึน มีฐานะความเปนอยูท่ีมั่นคง” 
 

ดานการสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพแกประชาชน 
โครงการศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรเทศบาลตําบลเดนชัย 
 - ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมการใหความรูเรื่องการปลูกขาวอินทรีย 
และพืชผักอินทรีย โดยใชจุลินทรียบาซิลิส และสารชีวภัณฑไคโตซาน 

- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมการปลูกผักผักไฮโดรโปนิกส    
- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมการผลิตปุยอินทรีย  
- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมการเลี้ยงหนอนแมโจ  
- ดําเนินการผลิตปุยดาวเรืองมหามงคลตามรอยพอ 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการสงเสรมิ พัฒนาอาชีพกลุมองคกรตางๆ ของเทศบาล 
- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมการจัดระบบขอมูลพื้นฐาน (จปฐ.) 
- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมกลุมเสี่ยงตอโรคที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 
- ดําเนินกิจกรรมฝกอบรมอาชีพเสริมการแปรรูปอาหารสําหรับผูสูงอาย ุ
- ดําเนินกิจกรรมแปรรูปสมุนไพรเพ่ือสงเสรมิและถายทอดภูมิปญญาไทย 
- ดําเนินกิจกรรมดานการพัฒนาสตรีและครอบครัว 
 
 
 

 
 
 
 

 

ดานการสงเสริมสนับสนนุการทองเที่ยว  ตลอดจนอนุรกัษโบราณสถานและทําการเผยแพร
ประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมใหเปนท่ีรูจักอยางกวางขวาง 

 
 
 
 
 
 
 

 



นโยบายดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ดําเนินการรณรงคสงเสริมใหมีการรักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยในเขตเทศบาล  
โดยความรวมมือจากประชาชนทุกหลังคาเรือน ไดพัฒนาจัดระเบียบบริเวณหนาบานตนเองให “นาอยูนามอง”
ตลอดจนปองกัน รักษา แกไขปญหา และพัฒนาสภาพแวดลอมของชุมชนใหปลอดภัยจากมลพิษ เพื่อใหเทศบาล
ตําบลเดนชัย เปนเมืองสะอาด นาอยูอยางยั่งยืน “เทศบาลตําบลเดนชัย จะรมร่ืนสวยงาม ปราศจากมลพิษใดๆ 
ถนนทุกสายสะอาดเปนระเบียบเรียบรอย สวนสาธารณะตองมีไวบริการประชาชนอยางเพียงพอ มีความรมร่ืน 
เขียวขจีตลอดเวลา เพื่อใหเทศบาลเปนเมืองนาอยู” 

 

ปรับภมูิทัศนชุมชนใหมีความรมรืน่ สวยงาม และ 
สงเสรมิการทองเที่ยวเพ่ือใชเปนแหลงพักผอนหยอนใจ 
 - กิจกรรมปลกูตนพยุงธรรม 
 - กิจกรรมปลกูตนรวงผึ้ง 
 - กิจกรรมปลกูหญาแฝก 
 - กิจกรรมทําปุยดาวเรือง 
 - สวนของพอ 
 

กระตุนใหประชาชนตระหนักถงึความสําคัญของปญหาสิ่งแวดลอม  
และเกิดจิตสํานึกในการเฝาระวัง ดูแล รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สภาพแวดลอมของทองถิน่ เพ่ือลดมลพิษทางอากาศ 
 - ดําเนินกิจกรรมจิตอาสา “เราทําความดี ดวยหัวใจ” 
 - ดําเนินโครงการเตรียมความพรอมเพื่อการปองกันและแกไขปญหามลพษิจากหมอกควันและไฟปา 

- กิจกรรมรณรงคปลกูจิตสํานึกใหประชาชนตระหนักถึงปญหาสิ่งแวดลอม (นํ้าเสีย/ขยะลนเมือง)  
 - กิจกรรมรณรงคการคัดแยกขยะภายในเขตเทศบาล เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล 

- สงเสริมกิจกรรมชุมชนตนแบบการจัดการขยะ หมูที่ 3 ตําบลเดนชัย 
- กิจกรรมรณรงคและรับสมัครอาสาสมัครรักษโลก (อถล.) 

 - กิจกรรม Big Cleaning Day 
  
 
 

 
 

 
 
การพัฒนาและจัดใหมีแหลงน้ําท่ีมีคุณภาพ 

เพ่ือการอุปโภคบริโภค แหลงน้ําเพ่ือการเกษตรและ
การดับเพลิง จัดหาแหลงน้ําขนาดใหญ ขนาดกลาง 
เพ่ือเพ่ิมปริมาณน้ําใหกับแหลงน้ําขนาดเล็กท่ีมีอยู 
ในฤดูแลง 



นโยบายดานการพัฒนาเมืองและโครงสรางพืน้ฐาน 
โดยการจัดระบบผังเมืองใหสอดคลองและรองรับการขยายตัวของเมืองอยางเหมาะสม  ปรับปรุงถนน 

ทางเทา ใหไดมาตรฐานและท่ัวถึงทุกหมูบาน จัดระบบระบายนํ้า ใหมีประสิทธิภาพในการรับและระบายนํ้า  
ตลอดจนการปองกันและแกไขปญหาน้ําทวมชุมชน  ดําเนินการปรับปรุงและจัดระเบียบการจราจรและขนสง 
ในพื้นที่เขตเทศบาล เพื่อใหการจราจรเปนไปอยางคลองตัว ลดอุบัติเหตุความเสียหายจากการจราจร 
และขนสง ตลอดจนการสงเสริมสนับสนุนการเสริมสรางวินัยจราจรแกประชาชน  “ประชาชนทุกหมูบาน/ชุมชน
ไดรับบริการดานสาธารณูปโภคสาธารณูปการขั้นพื้นฐานอยางท่ัวถึงกัน  มีความสะดวกและมีความปลอดภัย   
ในชีวิตและทรัพยสิน” 

 

ในรอบปที่ผานมา เทศบาลตําบลเดนชัย ไดดําเนินการกอสรางตามโครงการ ดังน้ี 
1. กอสรางดาดคอนกรีตลําเหมือง หมูที่ 10 ตําบลเดนชัย บริเวณขางวัดอินทนิเวศน ขนาดปากกวาง 

1.20 เมตร กนกวาง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร หนา 0.05 ยาว 27.0 เมตร จํานวนเงินท้ังสิ้น 36,000 
บาท 

2. กอสรางปรับปรุงถนนบานปากจ๊ัวะ บริเวณบานนางซอน อาเทศ หมูที่ 8 ตําบลเดนชัย            
รวม 3 รายการ จํานวนเงินทั้งสิ้น 125,000 บาท ประกอบดวย 

 - กอสรางกําแพง ค.ส.ล. กันดินพัง ขนาดกวาง 2.00 เมตร หนา 0.20 เมตร ยาว 6.00 เมตร 
 - ปรับปรุงซอมแซมไหลทาง ค.ส.ล. ขนาดกวาง 1.20 เมตร ยาว 6.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือพื้นที่ซอมแซมไมนอยกวา 7.20 ตารางเมตร 
 - กอสรางรางระบายนํ้า ค .ส .ล . ขนาดภายในกวาง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร          

ยาว 20 เมตร พรอมวางทอระบายนํ้า ค.ส.ล. ขนาด Ø 0.30 เมตร จํานวน 6 ทอน 
3. โครงการปรับปรุงผิงจราจรถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต ชวงท่ี 1 รหัสทางหลวงทองถิ่น  

พร. ถ.4-0005 ถนนสายบานแพะโรงสูบ กวาง 5.00 เมตร ยาว 1,182 เมตร หนา 0.05 เมตร ชวงท่ี 2 รหัส 
ทางหลวงทองถิ่น พร. ถ.4-0004 ถนนยันตรกิจโกศล ซอย 5 กวาง 4.00-8.00 เมตร ยาว 2,080 เมตร  
หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ปรับปรุงรวมไมนอยกวา 15,510 ตารางเมตร จํานวนเงินทั้งสิ้น 4,900,000 บาท 

4. กอสรางตอเติมอาคารอเนกประสงคโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเดนชัย สําหรับเปนท่ีรับประทาน
อาหารของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเดนชัย ขนาดกวาง 3.50 เมตร ยาว 20.00 เมตร หรือพื้นที่  
ไมนอยกวา 70 ตารางเมตร จํานวนเงินทั้งสิ้น 247,800 บาท 

5. กอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งลําหวยแมพวก บานแพะโรงสูบ หมูที่ 6 ตําบลเดนชัย บริเวณบาน      
นายณรงค พรรณประทุม ขนาดลาดเอียงไมนอยกวา 9.00 เมตร ความยาว 30.00 เมตร จายขาดเงินสะสม    
ในการประชุมสภาเทศบาลตําบลเดนชัย สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 (ครั้งที่ 1) ประจําป 2560 เม่ือวันท่ี 25 ธันวาคม 
2560จํานวนเงินทั้งสิ้น 359,000 บาท 

6. กอสรางหองนํ้าภายในศูนยสาธิตเกษตรอินทรียเทศบาลตําบลเดนชัย ขนาดกวาง 3 เมตร สูง 2.10-
2.50 เมตร ยาว 4.80 เมตร จํานวนเงินทั้งสิ้น 160,000 บาท 

7. กอสรางพนังกันดิน งาน GABION และงานเรียงหินยาแนว หมูที่ 6 ตําบลเดนชัย บริเวณถนน
ทางเขาหมูบานแพะโรงสูบ จํานวน 3 จุด รวมเปนเงินทั้งสิ้น 155,000 บาท ดังน้ี 

 - จุดที่ 1 กอสรางพนังกันดิน งาน GABION ขนาดความลาดอียง 4.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร 
หรือพื้นที่ไมนอยกวา 32 ตารางเมตร 

- จุดที่ 2 กอสรางพนังกันดิน งาน GABION ขนาดความลาดอียง 6.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร  
หรือพื้นที่ไมนอยกวา 48 ตารางเมตร 



- จุดที่ 3 งานเรียงหินยาแนว ขนาดความลาดอียง 6.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร หรือพื้นที่    
ไมนอยกวา 48 ตารางเมตร 

8. กอสรางดาดคอนกรีตลําเหมือง หมูที่ 10 ตําบลเดนชัย บริเวณท่ีนา น .ส .แสงเงิน บุญมี         
ขนาดปากกวาง 1.20 เมตร  กนกวาง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร หนา 0.05 เมตร ยาว 64.00 เมตร 
จํานวนเงินทั้งสิ้น 47,000 บาท 

9. กอสรางถนน ค.ส.ล. หมูที่ 5 ตําบลแมจ๊ัวะ ตอจากถนน ค.ส.ล.เดิม ถึงศาลาอเนกประสงค        
ของหมูบาน ขนาดกวาง 3.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 33.00 เมตร  จํานวนเงินทั้งสิ้น 55,000 บาท 

10. กอสรางรางระบายนํ้า ค.ส.ล. หมูที่ 4 ตําบลปงปาหวาย จากบานนายวรพันธ แคหอม ขนาดภายใน
กวาง 0.30 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร ยาว 62 เมตร  จํานวนเงินทั้งสิ้น 120,000 บาท 

11. ปรับปรุง/ตอเติมอาคารอเนกประสงคบริเวณสระวายนํ้าของลานกีฬา หมูที่ 2 ตําบลเดนชัย     
ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 7.40 เมตร สูง 2.50-2.90 เมตร  จํานวนเงินทั้งสิ้น 300,000 บาท 

12. กอสรางรั้วตาขายบริเวณสระวายนํ้าของลานกีฬา หมูที่ 2 ตําบลเดนชัย ขนาดยาว 134 เมตร  
สูง 1.20 เมตร จํานวนเงินทั้งสิ้น 110,000 บาท 

13. กอสรางหองนํ้าช้ันลาง จํานวน 1 แหง ขนาดกวาง 5.50 เมตร ยาว 9.28 เมตร สูง 2.70-3.10 เมตร 
จํานวนเงินทั้งสิ้น 500,000 บาท 

14. กอสรางโรงจอดรถ จํานวน 2 แหง บริเวณขางหองประชุมเทศบาลตําบลเดนชัย ขนาดกวาง 5.50 
เมตร ยาว 20.00 เมตร สูง 2.60 เมตร พื้นที่ดําเนินการ 110 ตารางเมตร  จํานวนเงินทั้งสิ้น 139,000 บาท 
และบริเวณขางบานพักนายอําเภอเดนชัย ขนาดกวาง 12.00 เมตร ยาว 8.00 เมตร สูง 3.50 เมตร พื้นที่
ดําเนินการ 96 ตารางเมตร จํานวนเงินทั้งสิ้น 175,000 บาท 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



นโยบายดานการเมืองการบรหิาร 
การบริหารงานของทองถิ่นยึดประชาชนเปนศูนยกลาง โดยยึดหลักธรรมาภิบาลหรือการบริหารจัดการ

ภาครัฐที่ดี การจัดบริการประชาชนดวยความถูกตอง รวดเร็ว มีความโปรงใส ตรวจสอบได วัดผล ประเมินผลได 
ประชาชนมีสวนรวมและเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางเทาเทียมกัน “เทศบาลตําบลเดนชัย  จะมีระบบการบริหาร
จัดการที่ดี ประชาชนมีสวนรวมในการบริหารงานของเทศบาลการบริหารงานตองโปรงใส จะไมมีการทุจริตเกิดข้ึน 
มีการพัฒนาและนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติและบริหารงาน เพื่อประชาชนจะไดรับบริการ 
ท่ีรวดเร็วข้ึน ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานใหนอยลง พนักงานเทศบาลจะตองปรับตัวเอง และมีการพัฒนาอยูเสมอ
พรอมท่ีจะปฏิบัติงานอยูตลอดเวลา” 

โครงการเดนดานการพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี ซึง่ในรอบปท่ีผานมา  
เทศบาลตําบลเดนชัย ไดดําเนินการ ดังน้ี 

-  ดําเนินการประชุมสภาเทศบาลตําบลเดนชัย สมัยสามัญ จํานวน 4 สมัย / สมัยวิสามัญ จํานวน 1 สมัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 -  ดําเนินโครงการสัมมนาและเสริมประสบการณผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจาหนาที่ พนักงานเทศบาล 
และการดูงานของเทศบาลตําบลเดนชัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 
 
 
 
 
 

 -  จัดสงบุคลากรเขารวมการฝกอบรมตามหลักสูตรตางๆ เพื่อเพิ่มพูนและพัฒนาทักษะในการทํางานให
เหมาะสมกับตําแหนงงาน 
 -  พัฒนางานคลังใหไดมาตรฐานและเรงรัดชําระภาษี 
 -  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการพัฒนาเมือง 
 -  การจัดกิจกรรมโครงการเทศบาลเคล่ือนที่ ณ วัดแพะโรงสูบ 

-  สงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารงานทองถิ่น   
การเตรียมการเลือกต้ังตามที่กฎหมายกําหนด 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 -  กิจกรรม “พบปะ จิบนํ้าชา กาแฟยามเชา” 
 
 
 
 



 -  กิจกรรมจิตอาสา “เราทําความดี ดวยหวัใจ” 
 
 
 
 
 
 -  ตอนรับคณะศึกษาดูงานจากหนวยงานตางๆ 
 
 
 
 
 
 -  การประชุมมอบหมายนโยบายจากคณะผูบริหารเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 -  เขารวมกิจกรรมเน่ืองในวันสําคัญของชาติและทองถิ่น 
 
 
 
 
 
 -  จัดฝกอบรมโครงการปองกนัและลดอุบตัิเหตุทางถนน เพื่อสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 
 
 
 

 
-  ฝกซอมแผนดับเพลิง รวมกับ คลังนํ้ามัน ปตท.เดนชัย, โรงอบใบยาเดนชัย เพื่อปองกันอัคคีภัย 

ที่อาจเกิดขึ้นในเขตพื้นที่ 
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-  การจัดกิจกรรมวันเทศบาล 24 เม.ย. ของทุกป 
 
 
 
 
 

 - รณรงคและสรางจิตสํานึกเพื่อการปองกันและแกไขปญหามลพิษจากหมอกควันและไฟปา 
  
 
 
 
 

- เขารับการตรวจประเมิน LPA ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 
 
 
 
 
 

- ถวายเทียนพรรษาพระราชทาน ณ วัดแพรธรรมาราม 
 
 
 
 
 

- ภารกิจตางๆที่ไดรับมอบหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เทศบาลตําบลเดนชัย 
งบแสดงผลการดําเนินงานจายจากเงินรายรับ 

ไตรมาส 2  ประจําปงบประมาณ 2561 ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561 
  

รายจาย ประมาณการ 
(บาท) 

จายจริง 
(บาท) 

รายจาย ประมาณการ 
(บาท) 

จายจริง 
(บาท) 

งบกลาง 3030,,888899,,222288..0000  1144,,222200,,118811..7777  คาวัสดุ 66,,442255,,661199..0000  11,,880000,,001155..0022  
เงินเดือน (ฝายการเมือง) 22,,772288,,332200..0000  11,,336633,,668800..0000  คาสาธารณูปโภค 22,,778844,,000000..0000  771155,,886688..5588  
เงินเดือน (ฝายประจํา) 2211,,776622,,442200..0000  1100,,221100,,110099..0000  คาครุภัณฑ 556699,,990000..0000  110099,,000000..0000  
คาจางประจํา 22,,004488,,880000..0000  11,,000033,,338800..0000  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 224477,,880000..0000  --  
คาจางชั่วคราว 66,,550011,,226644..0000  33,,116699,,664411..0000  รายจายอ่ืนๆ 2255,,000000..0000  --  
คาตอบแทน 882211,,000000..0000  335566,,000000..0000  เงินอุดหนุน 22,,999900,,000000..0000  11,,332277,,773366..9977  
คาใชสอย 1166,,996666,,880000..0000  55,,668899,,224488..5533  เงินสะสม --  --  

  รวม 9944,,776600,,115511..0000  3399,,996644,,886600..8877  
  

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค ประมาณการ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

การศึกษา เคหะและชุมชน งบกลาง 

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค-
บําเหน็จลูกจางประจํา 

  227788,,117799..5566  --  --  227788,,117799..5566  

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค-
เงินเดือนบุคลากรถายโอน 

  111188,,772200..0000  --  111188,,772200..0000  --  

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค- 
คาเชาบานพนักงานคร ู

  114477,,550000..0000  114477,,550000..0000  --  --  

รวม 9494,,776600,,115511..0000  554444,,339999..5566  114477,,550000..0000  111188,,772200..0000  227788,,117799..5566  
  

รายจาย ประมาณการ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

รวมรายจายจากเงินรายรับ 9944,,776600,,115511..0000  4400,,550099,,226600..4433  
  

รายรับ ประมาณการ (บาท) จายจริง  (บาท) 
ภาษีอากร 22,,115555,,110000..0000  22,,004400,,998800..9900  
คาธรรมเนียมคาปรับ,ใบอนุญาต 660055,,000000..000000  441144,,556677..3300  
รายไดจากทรัพยสิน 554444,,225500..0000  221199,,114466..5588  
รายไดเบ็ดเตล็ด 117700,,110000..0000  9933,,662211..0000  
รัฐบาลจัดสรรให 3399,,668811,,770000..0000  2200,,335577,,332222..3399  
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ดําเนินงานตามหนาท่ีและภารกิจถายโอนเลือกทํา) 1111,,223366,,114477..0000  1111,,001144,,227755..0000  
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ดานการศึกษา) 1144,,771166,,557744..0000  66,,776655,,887711..0000  
เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค 2266,,114411,,556644..0000  1133,,337722,,446699..1122  
เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค (นอกงบประมาณ) --  665500,,116633..5566  

รวมรายรับ 9955,,225500,,443355..0000  5544,,992288,,441166..8855  
รายรับ (สูงกวา) หรือต่ํากวารายจาย   1144,,441199,,115566..4422  
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เทศบาลตําบลเดนชัย 
งบแสดงผลการดําเนินงานจายจากเงินรายรับและเงินสะสม 

ไตรมาส 2  ประจําปงบประมาณ 2561 ต้ังแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 มีนาคม 2561 
  

รายจาย ประมาณการ 
(บาท) 

จายจริง 
(บาท) 

รายจาย ประมาณการ 
(บาท) 

จายจริง 
(บาท) 

งบกลาง 3300,,888899,,222288..0000  1414,,222200,,118811..7777  คาวัสดุ 66,,442255..661199..0000  11,,880000,,001155..0022  
เงินเดือน (ฝายการเมือง) 22,,772288,,332200..0000  11,,336633,,668800..0000  คาสาธารณูปโภค 22,,778844,,000000..0000  771155,,886688..5588  
เงินเดือน (ฝายประจํา) 2211,,776622,,442200..0000  1100,,221100,,110099..0000  คาครุภัณฑ 556699,,990000..0000  110099,,000000..0000  
คาจางประจํา 22,,004488,,880000..0000  11,,000033,,338800..0000  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 224477,,880000..0000  --  
คาจางชั่วคราว 66,,550011,,226644..0000  33,,116699,,664411..0000  รายจายอ่ืนๆ 2255,,000000..0000  --  
คาตอบแทน 882211,,000000..0000  335566,,000000..0000  เงินอุดหนุน 22,,999900,,000000..0000  11,,332277,,773366..9977  
คาใชสอย 1166,,996666,,880000..0000  55,,668899,,224488..5533  เงินสะสม     

  รวม 9944,,776600,,115511..0000  3399,,996644,,886600..8877  

  
เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค ประมาณการ 

(บาท) 
รวม 
(บาท) 

การศึกษา เคหะและชุมชน งบกลาง 

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค-
บําเหน็จลูกจางประจํา 

  227788,,117799..5566  --  --  227788,,117799..5566  

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค-
เงินเดือนบุคลากรถายโอน 

  111188,,772200..0000  --  111188,,772200..0000  --  

เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค- 
คาเชาบานพนักงานครู 

  114477,,550000..0000  114477,,550000..0000  --  --  

รวม 9494,,776600,,115511..0000  554444,,339999..5566  114477,,550000..0000  111188,,772200..0000  227788,,117799..5566  

  
รายรับ ประมาณการ (บาท) จายจริง  (บาท) 

ภาษีอากร 22,,115555,,110000..0000  22,,004400,,998800..9900  
คาธรรมเนียมคาปรับ,ใบอนุญาต 660055,,000000..000000  441144,,556677..3300  
รายไดจากทรัพยสิน 554444,,225500..0000  221199,,114466..3300  
รายไดเบ็ดเตล็ด 117700,,110000..0000  9933,,662211..5588  
รัฐบาลจัดสรรให 3399,,668811,,770000..0000  2200,,335577,,332222..3399  
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ดําเนินงานตามหนาท่ีและภารกิจถายโอนเลือกทํา) 1111,,223366,,114477..0000  1111,,001144,,227755..0000  
เงินอุดหนุนท่ัวไป (ดานการศึกษา) 1144,,771166,,557744..0000  66,,776655,,887711..0000  
เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค 2266,,114411,,556644..0000  1133,,337722,,446699..1122  
เงินอุดหนุนท่ัวไปกําหนดวัตถุประสงค (นอกงบประมาณ)   665500,,116633..5566  

รวมรายรับ 9955,,225500,,443355..0000  5544,,992288,,441166..8855  
รายรับ (สูงกวา) หรือต่ํากวารายจาย   1144,,441199,,115566..4422  
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หมายเลขโทรศัพทสํานักงานเทศบาลตําบลเดนชัย 
0-5461-3990 

 

นายกเทศมนตรี           ตอ  102 
รองนายกเทศมนตรี (2)    ตอ  122 
เลขานุการนายกเทศมนตรี       ตอ  122 
ปลัดเทศบาล      ตอ  105 
สํานักปลัดเทศบาล     ตอ  106 
หัวหนาสํานักปลัด     ตอ  124 
 งานการเจาหนาท่ี    ตอ  107 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน     ตอ   108 
งานนิติการ     ตอ   108 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    ตอ  121 
งานประชาสัมพันธ        ตอ  110 

สํานักทะเบียนทองถิ่น    0-5461-3397 
ศูนยดบัเพลิง      ตอ  111  
กองชาง             ตอ  112 
กองคลัง      0-5461-3983, ตอ  117 

งานผลประโยชน     ตอ  116 
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม       ตอ  109 
กองการศึกษา          ตอ  113 
กองสวัสดิการสังคม     ตอ  118 
หองประชุมเทศบาลตําบลเดนชัย   ตอ  115 
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลเดนชัย  0-5464-0248 
ศูนยพัฒนาเด็กสังกัดเทศบาลตําบลเดนชัย 0-5464-0248 
โทรสาร      0-5461-4314 
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ชองทางการตดิตามขาวสาร/ รับเรือ่งรองเรยีน  
 แจงเหตดุวน  เหตรุาย 

 
 

www.denchaicity.go.th 
 

สํานักงานเทศบาลตําบลเดนชัย 
 

ศูนยดํารงธรรมเทศบาลตําบลเดนชัย 
0-5461-3990 

 
ศูนยยุติธรรมชุมชนเทศบาลตําบลเดนชัย 

0-5461-3990 
 

ตูรับความคิดเห็น 
 

เหตุดวน  เหตุราย  191 
 

ไฟไหม 0-5461-3050 / 199 
 

ศูนยแพทยฉุกเฉิน  1669 
 

แจงไฟฟาดับ 0-5461-3990 ตอ 112 
  

  



.. เดนชัย.. 
ประตูสูลานนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANNUAL  REPORT  2018  DENCHAI  SUBDISTRICT  MUNICIPALITY 

 
 

สํานักงานเทศบาลตําบลเดนชัย 
เลขท่ี 39/1  หมูที่  1  ถนนยนัตรกิจโกศล 
ตําบลเดนชัย  อําเภอเดนชัย  จังหวัดแพร  54110 
โทร.0-5461-3990  โทรสาร. 0-5461-4314 
www.denchaicity.go.th 

           สํานักงานเทศบาลตําบลเดนชัย อําเภอเดนชัย จังหวัดแพร 
จัดทําโดย...งานประชาสัมพันธ  สํานักปลัดเทศบาล... 


