
 
 
 
 
 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคณุธรรม 
และความโปร่งใสของหน่วยงานภาครฐั 

เทศบาลตำบลเดน่ชยั อำเภอเด่นชยั จงัหวัดแพร่   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
เทศบาลตำบลเด่นชัย อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

  ตามที่เทศบาลตำบลเด่นชัย ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ   
ของเทศบาลตำบลเด่นชัย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  โดยแสดงถึงการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA  แนวทางการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติ  และ
ได้กำหนดมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบล เด่นชัยให้ดียิ่งขึ้น  เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสภายในหน่วยงานและยกระดับผลการประเมิน ITA ให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 

  ในการนี้  จึงรายงานผลการดำเนินการต่างๆ ตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน  ดังนี้ 
 

มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

1.มาตรการยกระดับ 
ผลการประเมิน ITA 
ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2567 
 

1. ศึกษาคู่มือการประเมิน ITA และแนวทางการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ 

2.มอบหมายเจา้หน้าท่ีผูร้ับผดิชอบและผู้ประสานงานใน
การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

3.ประชุมคณะทำงานหรือเจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ
ในการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะผา่นหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

4.ผู้รับผดิชอบดำเนินการปรับปรุงข้อมูลและเปิดเผย
ข้อมูลผ่านหนา้เว็บไซต์หน่วยงานตามตัวช้ีวัดที่กำหนด 

5.รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์ของหน่วยงาน 

1.เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบเรื่องการประเมิน ITA ได้ศึกษา
คู่มือการประเมิน ITA และนวทางการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ 

2.สำนักปลัดจัดประชุมคณะทำงานหรือเจ้าหน้าทีผู่้มี
หน้าท่ีรับผดิชอบในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะผ่าน
หน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

3.สำนักปลัดรณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  ประจำปี พ.ศ. 2567 ผ่านสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

4. เจ้าหน้าที่ท่ีรับผดิชอบเรื่องการประเมิน ITA ติดตาม
การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะผ่านหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงานตามตัวช้ีวัดที่กำหนด 

5.จังหวัดแพร่แจ้งและติดตามการดำเนินงานเรื่องการ
ประเมิน ITA การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะผ่านหน้า
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ผลการประเมิน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
ผ่านเกณฑ์ และมีผลการ
ประเมินท่ีดีขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา 
 

ไม่ม ี

 
 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

2.มาตรการเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณของทางราชการ 
 

1.ประกาศกำหนดแนวทางข้อมูลการใช้งบประมาณของ
ทางราชการ 

2.เผยแพร่ข้อมลูการใช้งบประมาณของทางราชการ เช่น 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี การจัดซื้อจดัจ้าง 
การจัดหาพสัดตุ่าง ๆ ผ่านเว็บไซตแ์ละสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
แนวทางที่กำหนด 

1.กองคลังดำเนินการประกาศกำหนดแนวทางข้อมูล
การใช้งบประมาณของทางราชการ 

2.กองคลังประชาสัมพันธ์ข้อมลูแผนการใช้จ่ายงลบ
ประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2567 แผนการจดัซื้อจัดจา้ง 
และประกาศตา่งๆ เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้าง  การ
จัดหาพัสดุต่าง ๆ ผา่นเว็บไซต์ของเทศบาลตำบลเด่นชัย
2.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีดำเนินการตามแนวทางที่
กำหนด 

เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการใช้
จ่ายงบประมาณเป็นไปตาม
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปี พ.ศ. 2567 และมี
การจัดซื้อจดัจ้างตามแผนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ปัญหา :  
พนักงานบางคนไม่ทราบ
ถึงการใช้จ่ายงบประมาณ 

ข้อเสนอแนะ :   
ควรมีการนำเนอแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปี พ.ศ. 2567 
แผนการจดัซื้อจัดจา้ง  
และประกาศตา่ง ๆ 
เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้าง 
และการจัดหาพสัดุในท่ี
ประชุมประจำเดือน 

3.มาตรการเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 

1.กำหนดแนวทางระเบยีบขั้นตอนในการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ ตลอดจนแนวทางการกำกับดูแล ตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
แนวทางที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลปงป่าหวายประกาศแนวทางระเบียบ
ขั้นตอนในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ ตลอดจน
แนวทางการกำกับดูแล ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

2. เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศแนวทางระเบียบ
ขั้นตอนผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงาน 
3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีได้ดำเนนิการตามแนวทาง
ระเบียบขั้นตอนท่ีกำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 

พนักงานและเจ้าหน้าท่ีของ
เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการ
ดำเนินการตามแนวทาง
ระเบียบขั้นตอนในการใช้
ทรัพย์สินอย่างถูกต้อง 

ไม่ม ี

 
 
 
 

 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

4. มาตรการจัดการ 
ข้อร้องเรียนกรณีเกิด 
การทุจริตในหน่วยงาน 

1.จัดทำประกาศมาตรการจดัการข้อร้องเรียนกรณีเกิด
การทุจริตในหน่วยงาน 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหนว่ยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำประกาศมาตรการ
จัดการข้อร้องเรียนกรณีเกดิการทจุริต 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศมาตรการจัดการข้อ
ร้องเรียนกรณีเกดิการทุจริตผ่านเวบ็ไซต์และสื่อสังคม
ออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

 

เทศบาลตำบลเด่นชัย 
ไม่มีข้อร้องเรียนกรณ ี
เกิดการทุจริต 

ไม่ม ี

5.มาตรการส่งเสรมิให้ผู้มี
สว่นไดส้่วนเสียมสี่วนร่วมใน
การดำเนินงาน 

1.จัดทำประกาศมาตรการใหผู้้มสีว่นได้ส่วนเสียมีส่วน
ร่วมในการดำเนินงาน 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำประกาศมาตรการให้
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียมสี่วนร่วมในการดำเนินงาน 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศมาตรการใหผู้้มสี่วนได้
ส่วนเสยีมีส่วนร่วมในการดำเนินงานผ่านเว็บไซต์และสื่อ
สังคมออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

 

เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการ
ดำเนินการกิจกรรม/โครงการ
ต่างๆ โดยมีผูม้ ี
ส่วนไดส้่วนเสียมสี่วนร่วม 
ในการดำเนินงาน 

ไม่ม ี

6.มาตรการพัฒนาการ
ดำเนินงานและการ
ให้บริการประชาชน 

1.กำหนดแนวทางพัฒนาการดำเนนิงานและ 
การให้บริการประชาชน 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการกำหนดแนวทางพัฒนาการ
ดำเนินงานและการให้บริการประชาชน 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศแนวทางพัฒนา 
การดำเนินงานและการให้บริการประชาชนผ่านเว็บไซต์
และสื่อสังคมออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

 

เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการ
ให้บริการประชาชนด้วยความ
สะดวก และรวดเร็ว 

ไม่ม ี

 
 
 
 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

7.มาตรการให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

1.กำหนดแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำแนวทางการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศแนวทาง 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนผา่นเว็บไซต์และสื่อ
สังคมออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

พนักงานและเจ้าหน้าที่
เทศบาลตำบลเด่นชัย 
มีจิตสำนึกในการปฏิบตัิหน้าที่
ราชการ โดยคำนึงถึง
ประโยชนส์่วนรวมมากกว่า
ประโยชนส์่วนตนเสมอ 

ปัญหา :  
พนักงานบางคนยัง
คำนึงถึงประโยชน์ส่วนตน
มากกว่าประโยชน์
ส่วนรวม 

ข้อเสนอแนะ :   
ควรจัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ
พนักงานและเจ้าหน้าท่ี 

8.มาตรการตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ 

1.จัดทำประกาศมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำประกาศมาตรการ
ตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศศมาตรการตรวจสอบ
การใช้ดุลพินิจผา่นเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

การใช้อำนาจดุลพินิจของ
พนักงาน/เจ้าหน้าท่ีเทศบาล
ตำบลเด่นชยัในการปฏบิัติ
หน้าท่ีเป็นไปตามที่ระเบียบ
กฎหมายกำหนด 

ไม่ม ี

9.มาตรการส่งเสรมิความ
โปร่งใสในการจดัซื้อจัดจา้ง 

1.จัดทำประกาศมาตรการส่งเสริมความโปร่งใส 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำประกาศมาตรการ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศศมาตรการส่งเสรมิ
ความโปร่งใสในการจัดซื้อจดัจ้างผา่นเว็บไซต์และสื่อ
สังคมออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลเด่นชัยไดด้ำเนินการ
ตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

การจัดซื้อจดัจ้างของเทศบาล
ตำบลเด่นชัยเป็นไปตามที่
ระเบียบกฎหมายกำหนด 

ไม่ม ี

 
 
 
 



มาตรการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 

10.มาตรการในการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะ 

1.จัดทำประกาศมาตรการในการเผยแพร่ข้อมลู
สาธารณะ 

2.เผยแพร่ประกาศผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคมออนไลน์
ของหน่วยงาน 

3.ส่งเสรมิให้พนักงานและเจ้าหน้าที่ดำเนินการตาม
มาตรการที่กำหนด 

1.เทศบาลตำบลเด่นชัยมีการจัดทำประกาศมาตรการใน
การเผยแพร่ข้อมลูสาธารณะ 

2.เทศบาลตำบลเด่นชัยประกาศมาตรการในการ
เผยแพร่ข้อมลูสาธารณะผ่านเว็บไซต์และสื่อสังคม
ออนไลน ์

3.พนักงานและเจ้าหน้าท่ีเทศบาลตำบลเด่นชัยได้
ดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 

 

เทศบาลตำบลเด่นชัย 
มกีารเปดิเผยและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่าง
ถูกต้อง ทันสมัย เหมาะสม 
เชื่อถือได้ เป็นไปตามที่
ระเบียบกฎหมายกำหนด 

ไม่ม ี

 
 
 

 
 

          ลงชื่อ      ผู้รายงาน 
                           ( นางสรุีย์พร  ฉิมเล็ก ) 
                นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
 


